
Σχέδιο αποφάσεων 
Της   Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων  

της Ανώνυµης Εταιρείας ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε.
της   24  /6/2011  

Θέµατα Ηµερήσιας ∆ιατάξεως 

1. Υποβολή  και  έγκριση  των  ετήσιων  οικονοµικών  καταστάσεων  σε  εταιρική  και 

ενοποιηµένη  βάση  της  χρήσης  2010  και  της  σχετικής  εκθέσεως  του  ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και της εκθέσεως ελέγχου του ορκωτού ελεγκτή - λογιστή.

2. Απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ορκωτού ελεγκτή - λογιστή 

από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης για τα πεπραγµένα της χρήσης 2010 σε εταιρική και 

ενοποιηµένη βάση.

3. Εκλογή  εταιρείας  ορκωτών  ελεγκτών  λογιστών,  µέλους  του  Σώµατος  Ορκωτών 

Ελεγκτών Λογιστών για την εταιρική χρήση 2011 και καθορισµός της αµοιβής τους, 

βάσει της σχετικής εισήγησης της Επιτροπής Ελέγχου κατ’ άρθρο 37 Ν. 3693/2008.

4. Χορήγηση  αδείας,  σύµφωνα  µε  το  άρθρο  23  παρ.  1  Κ.Ν  2190/1920  όπως 

αντικαταστάθηκε µε την παρ. 2 άρθρου 32 Ν. 3604/2007, σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή και σε διευθυντές αυτής, που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο 

στη  διεύθυνση  της  εταιρείας  να  ενεργούν,  για  δικό  τους  λογαριασµό  ή  για 

λογαριασµό  τρίτων,  πράξεις  που  υπάγονται  σε  κάποιον  από  τους  σκοπούς,  που 

επιδιώκει  η  εταιρεία  και  να  µετέχουν  ως  οµόρρυθµοι  εταίροι  σε  εταιρείες  που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

5. Προέγκριση αµοιβής των µελών του ∆.Σ. για την οικονοµική χρήση 2011,  βάσει της 

διάταξης του άρθρου 24 παρ. 2 του K.N. 2190/1920.

6. Ειδική  έγκριση,  κατ’  άρθρο  23Α παρ.2  Κ.Ν 2190/1920,  για  τη σύναψη συµβάσεων 

µεταξύ αφενός της εταιρείας και των θυγατρικών της και αφετέρου των µελών του 

διοικητικού συµβουλίου, των προσώπων που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, των 

συζύγων και των συγγενών των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι 

του τρίτου βαθµού, καθώς και των νοµικών προσώπων που ελέγχονται από τους 

ανωτέρω.
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7. Τροποποιήσεις  άρθρων  18,  20,  21,  22,  23,  24  &  28   του  Καταστατικού  για  την 

εναρµόνιση των διατάξεων του καταστατικού της εταιρείας σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτές τροποποιήθηκαν από το Ν. 3884/10.

8. ∆ιάφορες ανακοινώσεις.

Θ  έµα1  ο  
Υποβολή και έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων σε εταιρική και 

ενοποιηµένη βάση της χρήσης 2010 και της σχετικής εκθέσεως του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και της εκθέσεως ελέγχου του ορκωτού ελεγκτή - λογιστή.

 
Επί του πρώτου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης, το ∆.Σ.  ενηµερώνει τους µετόχους και 

υποβάλει προς έγκριση τις ετήσιες, εταιρικές και ενοποιηµένες, Οικονοµικές Καταστάσεις της 
εταιρείας, χρήσης 1/1/2010-31/12/2010, οι οποίες συντάχθηκαν σύµφωνα µε τους όρους και 
τις λοιπές διατάξεις  που προβλέπονται  από τους κανόνες και  το πλαίσιο εφαρµογής  των 
∆ιεθνών Λογιστικών Προτύπων (∆.Λ.Π) και οι οποίες έχουν ως εξής: 

 

31/12/2010 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2009

487.348 488.735 4.792 4.651

13.995 14.073 3 30

14.607 18.166 2.845 3.918

500 667 339.159 394.323

516.450 521.641 346.799 402.922

6.556 6.393 0 0

20.175 25.623 7.213 3.502

70.208 80.409 644 397

11.991 15.690 4.374 7.146

108.930 128.115 12.231 11.045

625.380 649.756 359.030 413.967

165.625 165.625 165.625 165.625

187.835 197.609 149.159 190.005

353.460 363.234 314.784 355.630

92.848 86.254 -

446.308 449.488 314.784 355.630

7.417 7.608 688 0

109.969 116.506 31.507 45.139

117.386 124.114 32.195 45.139

15.487 28.719 1.578 2.264

23.848 23.795 5.172 4.022

586 301 0 0

21.765 23.339 5.301 6.912

61.686 76.154 12.051 13.198

179.072 200.268 44.246 58.337

625.380 649.756 359.030 413.967

Ο ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡEΙΑ

Ι∆ΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ (Ποσά εκφρασµένα σε '000 €)

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Ιδιοχρησιµοποιούµενα ενσώµατα πάγια στοιχεία

Επενδύσεις και άλλες µακροπρόθεσµες απαιτήσεις

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

Αϋλα περιουσιακά στοιχεία

Επενδύσεις σε ακίνητα

Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα

Σύνολο κυκλοφορούντος ενεργητικού

Σύνολο παγίων περιουσιακών στοιχείων

Αποθέµατα

Μετοχικό Κεφάλαιο

Λοιπά στοιχεία Ιδίων Κεφαλαίων 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων Μετόχων Εταιρείας (α)

Μη ελέγχουσες συµµετοχές (β)

Σύνολο τρεχουσών υποχρεώσεων

Σύνολο υποχρεώσεων (δ)

ΣΥΝΟΛΟ Ι∆ΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ (γ) + (δ)

Απαιτήσεις από πελάτες

Λοιπά κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Τρέχουσες Φορολογικές Υποχρεώσεις

Λοιπές βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσµες δανειακές υποχρεώσεις

Οφειλές προς προµηθευτές

ΣΥΝΟΛΟ Ι∆ΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ (γ)=(α)+(β)

Μακροπρόθεσµες δανειακές υποχρεώσεις

Προβλέψεις / Λοιπές µακροπρόθεσµες υποχρεώσεις

Σύνολο µακροπρόθεσµων υποχρεώσεων
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31/12/2010 31/12/2009 31/12/2010 31/12/2009

449.488 454.763 355.630 356.217

(10.258) (6.203) (640) 1.416

0 102 0 0

0 2 0 0

0 (19) 0 0

0 0 (53.833) (2.441)

0 0 13.627 192

0 0 0 0

0 0 0 0

2032 228 0 0

5.650 637 0 0

0 (127) 0 0

0 266 0 251

(87) (161) 0 (6)

(239) 0 0 0

446.308 449.488 314.784 355.630

Αλλαγή ποσοστών σε θυγατρικές

Αναβαλλόµενη φορολογία από αλλαγή φορολογικού συντελεστή απόσβεσης αποθεµατικού 

ευλογης αξίας

Επιδράσεις από την µη ενοποίηση θυγατρικών εταιρειών εσωτερικού

(278)

Αναβαλλόµενη φορολογία από επανεκτίµηση ιδιοχρησιµοποιούµενων παγίων σε εύλογες αξίες

00 0

Αγορά/Πώληση ιδίων µετοχών

Συναλλαγµατικές διαφορές

Σύνολο Ιδίων Κεφάλαιων έναρξης χρήσης (01/01/2010 και 01/01/2009)

Ο ΟΜΙΛΟΣ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ Ι∆ΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ (Ποσά εκφρασµένα σε '000 €)

Άυξηση Μετοχικού Κεφαλαίου

Έξοδα αύξησης µετοχικού κεφαλαίου

∆ηµιουργία αποθεµατικού από την έκδοση δικαιωµάτων προαίρεσης (stock options)

Αναβαλλόµενη φορολογία εξόδων αύξησης µετοχικού κεφαλαίου

Επανεκτίµηση χρηµατοοικονοµικών στοιχείων διαθέσιµων προς πώληση

Κέρδη/(ζηµιές) της χρήσης µετά από φόρους

Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Επιδράσεις από την συγχώνευση θυγατρικών και εκτός oµίλου εταιρειών 

Επανεκτίµηση ιδιοχρησιµοποιούµενων παγίων σε τρέχουσες αξίες

Σύνολο Ιδίων Κεφάλαιων λήξης χρήσης (31/12/2010 και 31/12/2009)

Αναβαλλόµενη φορολογία αποθεµατικού χρηµατοοικονοµικών στοιχείων διαθέσιµων προς πώληση
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1/1-31/12/2010 1/1-31/12/2009 1/1-31/12/2010 1/1-31/12/2009

32.475 63.137 0 0

2.060 2.541 0 0

23.497 32.580 1.897 1.947

63 9.449 1.241 1.088

(7.098) (772) (129) 618

(12.055) (3.409) (778) 1.427

1.797 (2.794) 138 (11)

0 0 0 1.416

(10.258) (6.203) (640) 1.416

(9.650) (7.068) (640) 1.416

(608) 865 - -

0 0 (53.833) (2.441)

0 0 13.627 192

0 266 0 251

102 0 0

0 (19) 0 0

5.650 637 0 0

0 (127) 0 0

0 2 0 0

0 0 0 0

2.032 228 0 0

0 0 0 0

(239) 0 0 0

7.078 928 (40.206) (2.004)

(3.180) (5.275) (40.846) (588)

Ιδιοκτήτες της µητρικής (9.774) (7.090) (40.846) (588)

Μη ελέγχουσες συµµετοχές 6.594 1.815 - -

Κέρδη / (ζηµιές) µετά από φόρους ανά µετοχή - βασικά (σε € / µετοχή) (0,3097) (0,1873) (0,0193) 0,0428

6.013 13.275 18 771

(6)

00

0

0 0

Κέρδη / (ζηµίες) προ φόρων, χρηµατοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσµάτων και 

συνολικών αποσβέσεων

Κατανέµονται σε :

Αλλαγή Ποσοστών

Συγκεντρωτικά συνολικά αποτελέσµατα χρήσης µετά από φόρους (A+B)

(278)

Λοιπά Συνολικά Έσοδα χρήσης µετά φόρων (B)

∆ηµιουργία αποθεµατικού από την έκδοση δικαιωµάτων προαίρεσης

Επιδράσεις από συγχώνευση θυγατρικών και εκτός οµίλου εταιρειών

Μη ελέγχουσες συµµετοχές

Ιδιοκτήτες της µητρικής

Κατανέµονται σε:

Κέρδη / (ζηµίες) προ φόρων

0

Έξοδα αύξησης µετοχικού κεφαλαίου

(87) (161)

0

0

Παροχή υπηρεσιών

Επιδράσεις από την µη ενοποίηση θυγατρικών εταιρειών εσωτερικού

Λοιπά συνολικά έσοδα / (έξοδα) µετά από φόρους

Συναλλαγµατικές διαφορές από τη µετατροπή των οικονοµικών καταστάσεων επιχειρηµατικών 

δραστηριοτήτων του εξωτερικού

Επανεκτίµηση χρηµατοοικονοµικών στοιχείων διαθέσιµων προς πώληση

Αναβαλλόµενη φορολογία από αλλαγή φορολογικού συντελεστή αποθεµατικού 

χρηµατοοικονοµικών στοιχείων διαθέσιµων προς πώληση

Αναβαλλόµενη φορολογία αποθεµατικού χρηµατ. στοιχείων διαθέσιµων προς πώληση

Πώληση / (αγορά) ιδιων µετοχών

Αναβαλλόµενη φορολογία εξόδων αύξησης µετοχικού κεφαλαίου

Αναβαλλόµενη φορολογία από αλλαγή φορολογικού συντελεστή απόσβεσης αποθεµατικού 

εύλογης αξίας

Πωλήσεις αγαθών

Άυξηση µετοχικού κεφαλαίου θυγατρικών

Επανεκτίµηση ιδιοχρησιµοποιούµενων παγίων σε εύλογες αξίες

Αναβαλλόµενη φορολογία από επανεκτίµηση ιδιοχρ/νων παγίων σε εύλογες αξίες

Μικτά κέρδη (ζηµιές)

Κέρδη / (ζηµιές) προ φόρων, χρηµατοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσµάτων

Αποτέλεσµα από εκποίηση της διακοπείσας δραστηριότητας

Καθαρά ενοποιηµένα αποτελέσµατα µετά φόρων (A)

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΩΝ ΕΣΟ∆ΩΝ (Ποσά εκφρασµένα σε '000 €)

Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Πωλήσεις από κατασκευαστικά συµβόλαια

Ο ΟΜΙΛΟΣ

Μείον φόροι
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1/1-31/12/2010 1/1-31/12/2009 1/1-31/12/2010 1/1-31/12/2009

Λειτουργικές δραστηριότητες

Κέρδη/ (ζηµίες) προ φόρων από συνεχιζόµενες δραστηριότητες (12.055) (3.409) (778) 1.427

Κέρδη/(ζηµίες) από διακοπείσες δραστηριότητες 0 0

Σύνολο κερδών / (ζηµιών) (12.055) (3.409) (778) 1.427

Πλέον / µείον προσαρµογές για:

Αποσβέσεις 15.566 16.303 147 153

Προβλέψεις - Αποµειώσεις 1.114 (4.111) 221 681

Κέρδη /(ζηµιές) από συναλλαγµατικές διαφορές (187) (106) (248) (165)

Κέρδη /(ζηµιές) από πώληση ενσώµατων παγίων στοιχείων (667) 6 0 0

Προσαρµογή αποθεµατικού χορηγεθέντων δικαιωµάτων συµµετοχικών τίτλων 0 0 0 0

Μεταβολή στην υποχρέωση παροχών στο προσωπικό 109 (59) 6 3

Αποτελέσµατα (έσοδα, έξοδα, κέρδη και ζηµιές) επενδυτικής δραστηριότητας 3.475 (1.725) 0 0

Έσοδα από κρατικές επιχορηγήσεις (2.455) (2.256) 0 0

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα καταβεβληµένα 3.140 4.146 162 273

Έσοδα τόκων (1.089) (747) (1.077) (1.470)

(Κέρδη) / ζηµιές προεξόφλησης µακροπρόθεσµων ενδοεταιρικών υπολοίπων 0 0 717 0

(Κέρδη) / ζηµιές από αποτίµηση επενδυτικών ακινήτων 0 0 1.073  0

Μείωση / (αύξηση) αποθεµάτων (163) 2.193 0 0

Μείωση / (αύξηση) απαιτήσεων 8.614 (18.349) (2.362) (2.424)

(Μείωση) / αύξηση υποχρεώσεων (πλην τραπεζών) (3.582) 10.311 (507) 723

Εκροή παροχών στο προσωπικό λόγω συνταξιοδότησης (326) 0 0 0

Καταβεβληµένοι φόροι (59) (1.137) 0 0

Συναλλαγµατικές διαφορές (145) (232) 0 (5)

Σύνολο εισροών / εκροών από λειτουργικές δραστηριότητες (α) 11.290 828 (2.646) (804)

Επενδυτικές δραστηριότητες

Αγορά ενσώµατων και άϋλων παγίων περιουσιακών στοιχείων (1.858) (5.329) (260) (60)

Εισπράξεις από πωλήσεις ενσώµατων και άϋλων παγίων 1.335 482 0 0

∆άνεια χορηγηθέντα 0 0 0 2.600

Πωλήσεις χρηµατοοικονοµικών στοιχείων σε εύλογη αξία µέσω αποτελεσµάτων 0 0 0 0

Αγορές-Πωλήσεις χρηµατ.στοιχείων διαθέσιµων προς πώληση 0 0 0 0

Αύξηση/µείωση µετοχικού κεφαλαίου θυγατρικών & συγγενών 0 0 0 0

Εισροές από κρατικές επιχορηγήσεις 573 13.358 0 0

Ιδιοπαραγωγή ενσώµατων παγίων 0 0 0 0

Πωλήσεις Ιδίων Μετοχών 0 266 0 251

Κόστος απόκτησης ιδίων µετοχών 0 0 0 0

Αγορές-Πωλήσεις επενδύσεων σε ακίνητα 0 0 0 0

Επιστροφή φόρου από Πώληση µετοχών θυγατρικών εξωτερικού 0 7.281 0 7.281

Άυξηση µετοχικού κεφαλαίου από µετασχηµατισµό 0 2.110 0 (1.424)

Σύνολο εισροών / (εκροών) από επενδυτικές δραστηριότητες (β) 50 18.168 (260) 8.647

Χρηµατοδοτικές δραστηριότητες

Εισπράξεις από εκδοθέντα / αναληφθέντα δάνεια 20.585 59.169 780 0

Εξοφλήσεις δανείων (33.018) (70.506) (735) (1.064)

Πληρωµές κεφαλαίου χρηµατοδοτικών µισθώσεων (1.019) (2.098) (45) 0

Καθαρές πληρωµές/εισπράξεις τόκων (1.783) (2.626) (65) (30)

Α.Μ.Κ.- έξοδα αύξησης µετοχικού κεφαλαίου (4) (15) 0 0

Μερίσµατα Πληρωθέντα (48) (71) (48) 0

Σύνολο εισροών / (εκροών) από χρηµατοδοτικές δραστηριότητες (γ) (15.287) (16.148) (113) (1.094)

(3.947) 2.847 (3.019) 6.749

Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα στην αρχή της χρήσης 15.690 13.011 7.146 565

Συναλλαγµατικές διαφορές στα ταµειακά διαθέσιµα τέλους χρήσης 248 (168) 247 (168)

Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα λήξης χρήσης 11.991 15.690 4.374 7.146

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΤΑΜΕΙΑΚΩΝ ΡΟΩΝ (Ποσά εκφρασµένα σε '000 €)

Ο ΟΜΙΛΟΣ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Καθαρή αύξηση / (µείωση) στα ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα χρήσης (α) + (β) + (γ)

1. Οι εταιρείες του Οµίλου µε τις αντίστοιχες διευθύνσεις τους, τα ποσοστά µε τα οποία ο Όµιλος 

συµµετέχει  στο  Μετοχικό  τους  Κεφάλαιο,  καθώς  και  η  µέθοδος  ενσωµάτωσής  τους  στις 
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Ενοποιηµένες   Οικονοµικές  Καταστάσεις  της  χρήσης  01/01  -  31/12/2010  παρατίθενται 

αναλυτικά στη σηµείωση 5.3 της Ετήσιας Οικονοµικής Έκθεσης.

2. Οι ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις των εταιρειών του Οµίλου αναφέρονται στη σηµείωση 9.3 

της Ετήσιας Οικονοµικής Έκθεσης.

3.  Οι  βασικές  λογιστικές  αρχές  που  εφαρµόσθηκαν  είναι  αυτές  που  προβλέπουν  τα  ∆ιεθνή 

Πρότυπα  Χρηµατοοικονοµικής  Αναφοράς  (∆.Π.Χ.Α.),  όπως  εφαρµόσθηκαν  και  κατά  την 

προηγούµενη χρήση 2009.

4. ∆εν υφίστανται εµπράγµατα βάρη ή άλλου τύπου δεσµεύσεις επί των παγίων περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας και των εταιρειών του οµίλου.

5.  Οι  ενδεχόµενες  υποχρεώσεις  και  απαιτήσεις  του  Οµίλου  από  δικαστικές  διεκδικήσεις 

περιγράφονται αναλυτικά στις σηµειώσεις 9.4 και 9.5 της Ετήσιας Οικονοµικής Έκθεσης.

6.  Οι  συναλλαγές  της  χρήσης  01/01  -  31/12/2010  και  τα  υπόλοιπα  την  31/12/2010  µε  τα 

συνδεδεµένα κατά την έννοια του ∆.Λ.Π. 24 προς αυτήν µέρη, αναλύονται στον παρακάτω 

πίνακα και αναλυτικότερα στις σηµειώσεις 9.7 και  9.8  της Ετήσιας Οικονοµικής Έκθεσης.

Ο Όµιλος Η Εταιρεία

940 2.947

504 871

5.186 33.701

1.494 8.821

239 0

0 0

730 99

- Συναλλαγές διευθυντικών στελεχών και µελών της διοίκησης

- Έισροές

-Υποχρεώσεις προς διευθυντικά στελέχη και µέλη της διοίκησης

-Υποχρεώσεις

- Απαιτήσεις από διευθυντικά στελέχη και µέλη της διοίκησης

- Έκροές

- Απαιτήσεις

Ποσά εκφρασµένα σε χιλ.ευρώ

7. Ο αριθµός του απασχολούµενου προσωπικού στο τέλος της τρέχουσας χρήσης για τον Όµιλο 

ανερχόταν σε 407 άτοµα ενώ για την  αντίστοιχη χρήση του 2009 σε 1.063. Ο αριθµός του 

απασχολούµενου προσωπικού στο τέλος της τρέχουσας χρήσης για την Εταιρεία ανερχόταν 

σε 4 άτοµα ενώ για την αντίστοιχη χρήση του 2009 σε 3.

8. Ο Όµιλος  έχει σχηµατίσει πρόβλεψη ύψους €  975 χιλ. για ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις. Οι 

λοιπές προβλέψεις για ενδεχόµενες υποχρεώσεις ανέρχονται σωρευτικά σε € 1.814 χιλ. για 

τον Όµιλο.    

9. Το ∆. Σ. της θυγατρικής εταιρείας ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε., ως και τα ∆. Σ. των θυγατρικών εταιρειών 

«ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε.» & «ΣΤΡΟΦΥΛΙ Α.Ε.», στις συνεδριάσεις τους της 16ης Σεπτεµβρίου 2010, 

απεφάσισαν την έναρξη των διαδικασιών συγχώνευσης µε απορρόφηση από την εταιρεία 

«ΤΟΞΟΤΗΣ  Α.Τ.Ε.»  (Απορροφώσα):  α)  αυτοτελώς  της  θυγατρικής  εταιρείας  του  Οµίλου 

«ΣΤΡΟΦΥΛΙ Α.Ε.», ως και του προς απόσχιση τµήµατος του κατασκευαστικού κλάδου της 

εταιρείας «ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε.», σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 68-77 του Κ. Ν. 2190/1920 
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και 1-5 του Ν. 2166/1993.Ακολούθως, τα ∆. Σ. των παραπάνω εταιρειών,  στις συνεδριάσεις 

τους της 24ης ∆εκεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν το – από κοινού συνταχθέν – 

Σχέδιο Σύµβασης Συγχώνευσης µε απορρόφηση.

10. Με απόφαση του ∆. Σ. της θυγατρικής εταιρείας ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ, αλλά και των ∆ιοικητικών 

Συµβουλίων των µητρικών εταιρειών αυτής, ήτοι της ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ και ΜΟΧΛΟΣ, της 

8/02/2011, απεφασίσθη η αναπροσαρµογή στην τρέχουσα εύλογη αξία των ακινήτων του 

Οµίλου,  η  οποία  και  περιγράφεται  αναλυτικά  στις  σηµειώσεις  8.1  και  8.7  της  Ετήσιας 

Οικονοµικής Έκθεσης.

11. Τα ∆. Σ. των θυγατρικών εταιρειών του Οµίλου «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

ΜΕΛΙΤΩΝ  ΜΠΗΤΣ  Α.Ε.»,  «ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  ΣΙΘΩΝΙΑ  ΜΠΗΤΣ  ΚΛΑΜΠ  Α.Ε.»  &  «ΠΟΡΤΟ 

ΚΑΡΡΑΣ  ΒΙΛΛΑΤΖ  ΚΛΑΜΠ  Α.Ε.»,  στις  συνεδριάσεις  τους  της  22ας  ∆εκεµβρίου  2009, 

απεφάσισαν την έναρξη των διαδικασιών συγχώνευσης µε απορρόφηση από την εταιρεία 

«ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  Α.Ε.»  (Απορροφώσα)  των  υπολοίπων  3  εταιρειών  (απορροφούµενες), 

σύµφωνα  µε  τις  διατάξεις  των  άρθρων  68-77  του  Κ.  Ν.  2190/1920  και  1-5  του  Ν. 

2166/1993.Ακολούθως  και  µετά  την  ολοκλήρωση  του  συνόλου  των  προβλεποµένων 

διαδικασιών, οι Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων τους, στις συνεδριάσεις τους της 

8ης Σεπτεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν: α) τη συγχώνευση µε απορρόφηση από 

την θυγατρική εταιρεία του Οµίλου «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε.» των επίσης θυγατρικών εταιρειών 

του Οµίλου «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΜΕΛΙΤΩΝ ΜΠΗΤΣ Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΣΙΘΩΝΙΑ ΜΠΗΤΣ 

ΚΛΑΜΠ Α.Ε.» & «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΒΙΛΛΑΤΖ ΚΛΑΜΠ Α.Ε.», β) το από κοινού συνταχθέν - από 

τα  ∆.Σ.  των  εταιρειών  -  Σχέδιο  Σύµβασης  Συγχώνευσης.  Οι  εγκριτικές  αποφάσεις  των 

αρµοδίων αρχών εξεδόθησαν στις 30 & 31/12/2010. 

12. Τα ∆. Σ. των θυγατρικών εταιρειών του Οµίλου «ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.», «∆ΗΛΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ 

Α.Ε.»,  «ΣΚΙΑΘΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.» & «ΜΑΡΚΟ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.»,  στις συνεδριάσεις τους της 

25ας Ιουνίου 2010, απεφάσισαν την έναρξη των διαδικασιών συγχώνευσης µε απορρόφηση 

από  την  εταιρεία  «ΣΑΜΟΣ  ΜΑΡΙΝΕΣ  Α.Ε.»  (Απορροφώσα)  των  υπολοίπων  3  εταιρειών 

(απιορροφούµενες), σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 68-77 του Κ. Ν. 2190/1920 και 1-

5  του  Ν.  2166/1993.   Ακολούθως,  και  µετά  την  ολοκλήρωση  του  συνόλου  των 

προβλεποµένων  διαδικασιών,  οι  Έκτακτες  Γενικές  Συνελεύσεις  των  µετόχων  τους,  στις 

συνεδριάσεις τους της 10ης ∆εκεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν: α) τη συγχώνευση 

µε απορρόφηση από την θυγατρική εταιρεία του Οµίλου «ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.» των επίσης 
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θυγατρικών εταιρειών του Οµίλου «∆ΗΛΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.»,  «ΣΚΙΑΘΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.» & 

«ΜΑΡΚΟ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.», β) το από κοινού συνταχθέν - από το ∆ιοικητικά Συµβούλια των 

εταιρειών - Σχέδιο Σύµβασης Συγχώνευσης.Τέλος µε την 23/12/2010 απόφαση της οικείας 

Νοµαρχίας , ενεκρίθη η ως άνω συγχώνευση µε απορρόφηση.

13. Η εταιρεία ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε., ενηµέρωσε το επενδυτικό κοινό ότι η Α’ Επαναληπτική 

Γενική  Συνέλευση  των  µετόχων  της  εταιρείας,  που  πραγµατοποιήθηκε  στις  12/07/2010, 

αποφάσισε  την αύξηση της ονοµαστικής αξίας  κάθε µετοχής από 1 Ευρώ σε 5 Ευρώ µε 

ταυτόχρονη µείωση του συνολικού αριθµού των υφισταµένων µετοχών από 165.625.000 σε 

33.125.000  κοινές  ονοµαστικές  µετοχές  (reverse  split),  σε  αναλογία  1  νέα  µετοχή  σε 

αντικατάσταση  5  παλαιών  µετοχών.  Κατόπιν  των  ανωτέρω,  το  µετοχικό  κεφάλαιο  της 

εταιρίας παρέµεινε στο ύψος των 165.625.000 Ευρώ, διαιρούµενο σε 33.125.000 µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας µετοχής 5 Ευρώ. 

14. Τα σηµαντικότερα γεγονότα που συνέβησαν κατά την χρήση 2010 περιγράφονται αναλυτικά 

στην  ενότητα  Α'  της  Ετήσιας  έκθεσης  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  και  τα γεγονότα  που 

έλαβαν χώρα µετά την ηµεροµηνία του Ισολογισµού περιγράφονται αναλυτικά στην σηµ.11 

της Ετήσιας Οικονοµικής Έκθεσης.

15. ∆εν έχουν επέλθει αλλαγές στις λογιστικές πολιτικές, εκτιµήσεις, διόρθωση λογιστικού λάθους 

ή αναταξινοµήσεις κονδυλίων των οικονοµικών καταστάσεων.

16.  Τα  "Λοιπά  συνολικά  έσοδα  µετά  από  φόρους"  αφορούν  συναλλαγµατικές  διαφορές  από 

ενσωµάτωση υποκαταστήµατος, την επανεκτίµηση των χρηµ/κών στοιχείων διαθεσίµων προς 

πώληση,  την  αναβαλλόµενη  φορολογία  αποθεµατικού  διαθέσιµων  προς  πώληση 

χρηµατοοικονοµικών στοιχείων, την επίδραση από την συγχώνευση θυγατρικών εταιρειών και 

την επανεκτίµηση ιδιοχρησιµοποιούµενων παγίων σε εύλογη αξία. Τα λοιπά συνολικά έσοδα 

περιγράφονται αναλυτικά στην Κατάσταση µεταβολών ιδίων κεφαλαίων.

Επίσης  το ∆.Σ.  ενηµερώνει  τους  µετόχους  για  το  περιεχόµενο της,  συνοδεύουσας  τις 

ανωτέρω  Οικονοµικές  Καταστάσεις,  Έκθεσης  ∆ιαχείρισης  του  ∆.Σ  επ΄  αυτών  και  των 

πεπραγµένων της χρήσης  έτους 2009, η οποία  έχει ως ακολούθως: 

Γ. ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ "ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε."

ΤΗΣ ΠΕΡΙΟ∆ΟΥ ΑΠΟ 1Η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ ΕΩΣ 31Η ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2010

Κύριοι Μέτοχοι,

ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ 2010
(1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ ΕΩΣ 31 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2010)

8



Σύµφωνα µε  τις  διατάξεις  των  άρθρων  43α παράγραφος  3,  107 παράγραφος  3  και  136 

παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920, καθώς επίσης και των διατάξεων του άρθρου 4 παρ. 

2γ,6,7  &  8  του  Ν.  3556/2007,  και  την  απόφαση  της  Επιτροπής  Κεφαλαιαγοράς 

7/448/11.10.2007 άρθρο 2, σας υποβάλλουµε συνηµµένα την Ετήσια Έκθεση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για την κλειόµενη χρήση από 01/01/2010 έως 31/12/2010. 

Η  παρούσα  Ετήσια  Έκθεση  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  η  οποία  ακολουθεί  (εφεξής 

καλούµενη για λόγους συντοµίας ως "Έκθεση"), περιλαµβάνει τις ελεγµένες ενοποιηµένες και 

εταιρικές Οικονοµικές Καταστάσεις, τις σηµειώσεις επ' αυτών ως και την Έκθεση Ελέγχου των 

Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών.

Στην  παρούσα  "Έκθεση"  περιγράφονται  συνοπτικά  πληροφορίες  της  Εταιρείας  ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ A.E.  (εφεξής καλούµενη για  λόγους  συντοµίας ως "Εταιρεία"  ή "ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ")  καθώς  και  του Οµίλου της  "Εταιρείας",  χρηµατοοικονοµικές  πληροφορίες 

που στοχεύουν σε µια γενικότερη ενηµέρωση των µετόχων και του επενδυτικού κοινού για 

την οικονοµική κατάσταση και τα αποτελέσµατα, τη συνολική πορεία και τις µεταβολές που 

επήλθαν κατά τη διάρκεια της κλειόµενης εταιρικής χρήσης 01/01/2010 - 31/12/2010, ως και 

τα σηµαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα και  την επίδραση αυτών στις Οικονοµικές 

Καταστάσεις της περιόδου αυτής. Επίσης γίνεται περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που ενδέχεται να αντιµετωπίσει η "Εταιρεία" στο µέλλον και παρατίθενται οι 

σηµαντικότερες συναλλαγές που καταρτίσθηκαν µεταξύ του εκδότη και των συνδεδεµένων 

µε αυτόν προσώπων. 

Ενόψει δε του ότι από την Εταιρεία συντάσσονται και ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις, 

η παρούσα Έκθεση είναι ενιαία, µε κύριο σηµείο αναφοράς και τα εταιρικά και τα ενοποιηµένα 

οικονοµικά δεδοµένα της "Εταιρείας" και των συνδεδεµένων προς αυτήν επιχειρήσεων.

Οι θεµατικές ενότητες της Έκθεσης και το περιεχόµενο αυτών έχουν ως ακολούθως:

ΕΝΟΤΗΤΑ Α'

Εξελίξεις και Επιδόσεις Περιόδου Αναφοράς 

1. Επισκόπηση ∆ραστηριοτήτων

Ο Όµιλος της ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ, ένας σηµαντικός όµιλος στην Ελλάδα, την χρονιά που 

έληξε την 31/12/2010, αντιµετώπισε, όπως ήταν αναµενόµενο, προβλήµατα και δυσκολίες, 

κυρίως  λόγω  της  απρόσµενης,  απρόβλεπτης,  ολοένα  αυξανόµενης  και  εντεινόµενης 

παγκοσµίως χρηµατοοικονοµικής κρίσης.

Η επέκταση, της αρχικά εµφανισθείσας στις Η.Π.Α., κρίσης στην αγορά ακινήτων και στο 

χρηµατοπιστωτικό σύστηµα και στην Ευρώπη το Β' εξάµηνο του 2008, είχε άµεση επίπτωση 

στην  δοµή  και  διάρθρωση του  παγκόσµιου χρηµατοπιστωτικού συστήµατος,  στην διεθνή 

διακίνηση κεφαλαίων αλλά και στην επιβράδυνση των ρυθµών ανάπτυξης των οικονοµιών 

των  χωρών  της  Ευρωζώνης  αλλά  και  των  αναπτυσσόµενων  χωρών,  µε  συνεπαγόµενες 

επιδράσεις και στην επιδείνωση των συνθηκών δράσης και λειτουργίας των εταιρειών.
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Ο σηµαντικός περιορισµός της οικονοµικής ανάπτυξης, ακόµα και σε επίπεδα άνω του 3% 

στις χώρες της Ευρωζώνης µε τις µεγαλύτερες οικονοµίες να εισέρχονται σε περίοδο ύφεσης, 

η επιδείνωση των οικονοµικών µεγεθών και ο σηµαντικότατος περιορισµός της διακίνησης 

κεφαλαίων, άρχισαν να γίνονται πιο αισθητά το 2009, επηρεάζοντας πολλούς τοµείς, µεταξύ 

των οποίων τον κατασκευαστικό αλλά και τον τουριστικό, στους οποίους δραστηριοποιείται ο 

όµιλος.

Μέσα στο 2010 οι επιπτώσεις από την, παγκόσµιας εµβέλειας, χρηµατοπιστωτική κρίση είχαν 

µεγάλες  και  σηµαντικότατες  αρνητικές  διαστάσεις  για  την  ελληνική  οικονοµία,  ώστε  οι 

συνθήκες του επιχειρηµατικού γίγνεσθαι στη χώρα να έχουν επιβραδυνθεί σηµαντικά. 

Σ’ αυτό το οικονοµικό περιβάλλον και µε τέτοια δεδοµένα, ο Όµιλος έκανε προσπάθειες να 

διατηρήσει την θέση του µε την χαµηλότερη δυνατή επίπτωση στα οικονοµικά του µεγέθη 

και την χαµηλότερη δυνατή συρρίκνωση, είτε των εσόδων του, είτε των κερδών του, είτε 

του στελεχιακού δυναµικού του, µε ταυτόχρονη υλοποίηση µέτρων και δράσεων για µείωση 

του δανεισµού του και εξορθολογισµού του κόστους σε όλα τα επίπεδα.

Αναλυτικότερα:

� Ο Όµιλος συνέχισε τις κατασκευαστικές του δραστηριότητες µέσω της θυγατρικής εταιρεία 

ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε., όσο και της επίσης θυγατρικής εταιρείας ΤΟΞΟΤΗΣ ΑΤΕ. Η κατασκευαστική 

εταιρεία  ΜΟΧΛΟΣ  Α.Ε.  είναι  µια  από  τις  µεγάλες  κατασκευαστικές  εταιρείες  της  χώρας 

κατέχοντας το ανώτερο πτυχίο (7ης τάξης) του ΜΕΕΠ, ενώ η θυγατρική εταιρεία ΤΟΞΟΤΗΣ 

κατέχει πτυχίο 4ης του ΜΕΕΠ, δίνοντάς της τη δυνατότητα να συµµετέχει σε µικρότερου 

ύψους έργα, επεκτείνοντας έτσι καθετοποιηµένα το κατασκευαστικό αντικείµενο του Οµίλου 

της ΜΟΧΛΟΣ. Αυτό επιτρέπει στον όµιλο της ΜΟΧΛΟΣ να ανταποκρίνεται στις προκλήσεις του 

επιχειρηµατικού περιβάλλοντος, όπως αυτό έχει διαµορφωθεί σήµερα στην χώρα µας, αλλά 

και παγκόσµια, µε δυναµικό και αποτελεσµατικό τρόπο.

Σηµειώνεται ότι τόσο το εργοληπτικό πτυχίο 7ης τάξης της θυγατρικής εταιρεία ΜΟΧΛΟΣ όσο 

και  το  εργοληπτικό  πτυχίο  4ης  τάξης  της  -  επίσης  θυγατρικής  -  εταιρείας  ΤΟΞΟΤΗΣ, 

επανακρίθηκαν µε απόλυτη επιτυχία εντός της χρήσης 2009, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 

2940/2001 και τα εργοληπτικά πτυχία και των δύο εταιρειών, µετά την επανάκριση αυτή, 

είναι σε πλήρη ισχύ για την επόµενη τριετία.

Αναλυτικότερα και παρά τις δύσκολες συνθήκες που επικρατούν στον χώρο των κατασκευών, 

αφενός λόγω της παγκόσµιας οικονοµικής κρίσης και  των συνεπειών αυτής και  αφετέρου 

λόγω της  συρρίκνωσης  του κατασκευαστικού αντικειµένου  σήµερα,  η  θυγατρική  εταιρεία 

ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε., είτε η ίδια, είτε µέσω κοινοπραξιών στις οποίες συµµετέχει, ή και µέσω της 

θυγατρικής  εταιρείας  της,  υλοποίησε  µέσα  στο  2010  ικανοποιητικό  ύψος  εργασιών,  ήδη 

αναληφθεισών συµβάσεων, αλλά και νέων, ενώ ταυτόχρονα διατήρησε την παρουσία της 

στον κλάδο συµµετέχοντας σε διαγωνισµούς για την ανάληψη νέων συµβάσεων εκτέλεσης 

έργων, διατηρώντας παράλληλα την δραστηριότητα της στο εξωτερικό. 

� Τα σηµαντικότερα υπό εκτέλεση έργα στην Ελλάδα κατά την 31/12/2010 είναι τα εξής:

1. Κατασκευή της σήραγγας Αιγίου στο τµήµα ΚΙΑΤΟ - ΑΙΓΙΟ της σιδηροδροµικής γραµµής 

υψηλών ταχυτήτων ΑΘΗΝΩΝ - ΠΑΤΡΩΝ αξίας σύµβασης € 37,5 εκατ.
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2. Κατασκευή  δεξιού  κλάδου  από  έξοδο  σήραγγας  Ανήλιου  έως  έξοδο  σήραγγας 

Μαλακασίου αξίας σύµβασης € 38,5 εκατ.

3. Κατασκευή Χωµατουργικών και Τεχνικών Έργων για την γραµµή σύνδεσης του Λιµένα 

Ν. Ικονίου µε το σιδηροδροµικό ∆ίκτυο αξίας σύµβασης € 31,57 εκατ. 

4. Εκσυγχρονισµός  και  ανακαίνιση  αρδευτικών  δικτύων  ζωνών  Α’  και  Β'  Λεκανοπεδίου 

Ιωαννίνων αξίας σύµβασης € 25,38 εκατ.

5. Κατασκευή συγκροτήµατος σταθµού Θριασίου Πεδίου (Α' Λειτουργική φάση) (Α.∆.540) 

αξίας σύµβασης € 59,35 εκατ.

6. ∆ιάτρηση και προσωρινή υποστήριξη της σήραγγας Μακύνειας, που αποτελεί τµήµα του 

νέου αυτοκινητόδροµου της Ιονίας Οδού, αξίας σύµβασης € 4,04 εκατ. 

7. Κατασκευή τριών τεχνικών έργων εισόδου - εξόδου (στοµίων) σήραγγας, που αποτελεί 

τµήµα του νέου αυτοκινητόδροµου Κορίνθου - Πατρών, αξίας σύµβασης € 1,25 εκατ.

8. Eκτέλεση  χωµατουργικών  εργασιών  στο  τµήµα  6+200  έως  14+500  του  Ε65 

Αυτοκινητόδροµου Κεντρικής Ελλάδος, αξίας σύµβασης € 7,4 εκατ.

9. ∆ιάτρηση και  προσωρινή  υποστήριξη  της  σήραγγας  Τ2 του νέου Αυτοκινητόδροµου 

Κεντρικής Ελλάδος Ε65, αξίας σύµβασης € 20,00 εκατ.

� Ταυτόχρονα η εταιρεία εκτελεί σε κοινοπραξία µε την εταιρεία ΑΚΤΩΡ (στην οποία η εταιρεία 

ΜΟΧΛΟΣ  Α.Ε.  συµµετέχει  µε  ποσοστό  30%)  το  έργο  «ΑΝΑΚΑΙΝΙΣΗ  ΤΗΣ  ΥΠΟ∆ΟΜΗΣ  - 

ΕΠΙ∆ΟΜΗΣ ΤΩΝ ΓΡΑΜΜΩΝ ΤΟΥ ΗΣΑΠ ΚΑΙ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΣΗΡΑΓΓΑΣ ΑΠΟ ΟΜΟΝΟΙΑ ΕΩΣ 

ΜΟΝΑΣΤΗΡΑΚΙ».

� Στη Ρουµανία τα εκτελούµενα έργα ολοκληρώθηκαν επιτυχώς και  ήδη πριν την λήξη της 

χρήσης  2009,  ολοκληρώθηκε  η  προσωρινή  παραλαβή  των  εκτελούµενων  στη  Ρουµανία 

έργων, ενώ η οριστική παραλαβή, βάσει των συµβατικών υποχρεώσεων αναµένεται στο τέλος 

του 2011. 

� Στις  13/02/2009  η  ΜΟΧΛΟΣ  Α.Ε.  συµµετείχε  σε  κοινοπραξία  µε  την  ισπανική  εταιρεία 

DRAGADOS  S.A.  στο  διαγωνισµό  προεπιλογής  της  ΑΤΤΙΚΟ  ΜΕΤΡΟ  Α.Ε.  για  το  έργο 

"Επέκταση  της  Γραµµής  3  του  Μετρό  της  Αθήνας  προς  Πειραιά",  εκτιµώµενου 

προϋπολογισµού € 515 εκατ. Μετά την ολοκλήρωση της Α' φάσης της προεπιλογής, η ως άνω 

κοινοπραξία  έχει  προεπιλεγεί  για  την  επόµενη  φάση  τα  αποτελέσµατα  της  οποίας 

αναµένονται. 

� Στις 10/07/2009 η ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε. συµµετείχε επίσης σε κοινοπραξία µε την ισπανική εταιρεία 

DRAGADOS  S.A.  στο  διαγωνισµό  προεπιλογής  της  ΑΤΤΙΚΟ  ΜΕΤΡΟ  Α.Ε.  για  το  έργο 

"Επέκταση του Μετρό Θεσσαλονίκης προς Καλαµαριά", εκτιµώµενου προϋπολογισµού € 425 

εκατ. Τα αποτελέσµατα της προεπιλογής αναµένονται στους προσεχείς µήνες. 

�  Αναφορικά  µε  τα  Ιδιωτικά  εκτελούµενα  έργα,  τόσο  για  την  ΜΟΧΛΟΣ  όσο  και  για  την 

θυγατρική της εταιρεία ΤΟΞΟΤΗΣ βρίσκονται σε εξέλιξη τα έργα "Ανακαίνιση του ξενοδοχείου 

VILLAGE INN ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ προϋπολογισµού € 4,5 εκατ. και "Ανακαίνιση του οινοποιείου 

και των λοιπών εγκαταστάσεων του ΚΤΗΜΑΤΟΣ ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ" προϋπολογισµού € 13,6 

εκατ.

� Το  ανεκτέλεστο  υπόλοιπο  των  έργων  υπό  εκτέλεση  στο  τέλος  του  2010  για  τον  Όµιλο 

ανερχόταν σε € 75,1 εκατ. πλέον € 8 εκατ. Που αφορούν το έργο ΗΣΑΠ σε κοινοπραξία µε 

την εταιρεία ΑΚΤΩΡ.
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� Στον τουριστικό τοµέα ο Όµιλος δραστηριοποιείται  µε την εταιρεία ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε., 

ιδιοκτήτρια του οµώνυµου συγκροτήµατος στην Σιθωνία Χαλκιδικής και τις λοιπές θυγατρικές 

της,  που  διαχειρίζονται  τις  διάφορες  δραστηριότητες  του  συγκροτήµατος  (4  ξενοδοχεία, 

µαρίνα, γκολφ, καζίνο, οινοποιείο κλπ). Ο Όµιλος την 31/12/2010:

� Συνεχίζει να εκτελεί την παρακάτω επένδυση στο εν λόγω συγκρότηµα, η οποία έχει ενταχθεί 

στους  αναπτυξιακούς  νόµους  2601/1998  &  3299/2004  προκειµένου  να  επιδοτηθεί  µε 

ποσοστά επιχορήγησης από 30 - 40%:

� Επενδυτικό σχέδιο της εταιρείας ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ VILLAGE CLUB Α.Ε (νυν ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

Α.Ε.) , που αφορά στον εκσυγχρονισµό και στην αναβάθµιση κατηγορίας από 3* σε 5* του 

ξενοδοχείου VILLAGE CLUB. Η συνολική εγκεκριµένη δαπάνη του έργου ανέρχεται σε € 4,29 

εκατ. και  η συνολική εγκεκριµένη επιχορήγηση του δηµοσίου σε ύψος € 1,71 εκατ., ήτοι 

ποσοστό 40% της εγκεκριµένης δαπάνης του έργου. Έως το τέλος της χρήσης 2010 είχε 

εκτελεσθεί  άνω  του  70%  των  παραπάνω  προβλεπόµενων  εργασιών  ανακαίνισης  και 

αναβάθµισης του ξενοδοχείου,  έγινε ο σχετικός έλεγχος και  η πιστοποίηση των εργασιών 

αυτών  από  το  αρµόδιο  όργανο  Κ.Ο.Ε.  του  Υπουργείου  και  εγκρίθηκε  η  αναλογούσα 

επιχορήγηση – στο εκτελεσθέν και  πιστοποιηθέν τµήµα -  ποσού € 857.000,  η οποία και 

εισπράχθηκε .

� Υπέβαλε  στις  αρµόδιες  αρχές  νέα  επενδυτικά  προγράµµατα  για  το  συγκρότηµα  ΠΟΡΤΟ 

ΚΑΡΡΑΣ αλλά και την Μαρίνα ΣΑΜΟΥ, µε σκοπό την υπαγωγή τους στον αναπτυξιακό νόµο 

3299/2004 προκειµένου να επιδοτηθούν: 

� Επενδυτικό  σχέδιο  για  την  Β'  φάση  του  εκσυγχρονισµού  και  της  αναβάθµισης  του 

ξενοδοχείου  VILLAGE  INN,  υπεβλήθη  στις  08/01/2008  στο  Υπουργείο  Οικονοµίας  και 

Οικονοµικών από  την εταιρεία  ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ VILLAGE CLUB Α.Ε.  (νυν ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

Α.Ε.). Ο Προϋπολογισµός του επενδυτικού αυτού σχεδίου ανέρχεται σε € 6,24 εκατ. και η 

δικαιούµενη  επιχορήγηση  υπολογίζεται  σε  €  1,84  εκατ.  ήτοι  ποσοστό  29,46%  του 

προϋπολογισµού. Το εν λόγω επενδυτικό σχέδιο εγκρίθηκε από την αρµόδια Γνωµοδοτική 

Επιτροπή του Υπουργείου.

� Επενδυτικό σχέδιο που αφορά στην αναβάθµιση και στον εκσυγχρονισµό της τουριστικής 

Μαρίνας  που  λειτουργεί  στις  εγκαταστάσεις  της  στο  ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  της  Χαλκιδικής, 

προκειµένου αυτό να υπαχθεί στις διατάξεις του αναπτυξιακού Νόµου 3299/2004 υπεβλήθη 

από  την  εταιρεία  ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  ΜΑΡΙΝΑ  Α.Ε.  στις  23/11/2009  στο  Ελληνικό  Κέντρο 

Επενδύσεων. Ο προϋπολογισµός του έργου ανέρχεται στο ποσό των € 10,10 εκατ. και  η 

αιτούµενη επιχορήγηση υπολογίζεται στο ποσό € 3,03 εκατ. ήτοι ποσοστό 30% επί του ως 

άνω προϋπολογισµού. Το εν λόγω επενδυτικό Σχέδιο δεν έχει ακόµα αξιολογηθεί  από τις 

αρµόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου. 

� Επενδυτικό σχέδιο που αφορά στην αναβάθµιση και στον εκσυγχρονισµό της τουριστικής 

µαρίνας  ΣΑΜΟΥ,  προκειµένου  αυτό  να  υπαχθεί  στις  διατάξεις  του  αναπτυξιακού  Νόµου 

3299/2004 υπεβλήθη από την εταιρεία ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε. στις 23/11/2009 στο Ελληνικό 

Κέντρο Επενδύσεων. Ο προϋπολογισµός του έργου ανέρχεται στο ποσό των € 8,28 εκατ. και 

η αιτούµενη επιχορήγηση υπολογίζεται στο ποσό € 2,48 εκατ. ήτοι ποσοστό 30% επί του ως 

άνω  προϋπολογισµού.  Το  εν  λόγω  Επενδυτικό  Σχέδιο  βρίσκεται  σε  αναµονή  των 

αποτελεσµάτων αξιολόγησης από την αρµόδια Γνωµοδοτική Επιτροπή του Υπουργείου.
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� Επενδυτικό Σχέδιο της εταιρείας ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΓΚΟΛΦ Α.Ε. που αφορά στην εγκατάσταση 

φωτοβολταικού  σταθµού  ισχύος  20  KW.  Το  Επενδυτικό  Σχέδιο  αυτό  υπεβλήθη  στις 

31/12/2009  στην  αρµόδια  υπηρεσία  του  Υπουργείου  Οικονοµίας  και  Οικονοµικών.  Ο 

Προϋπολογισµός του έργου ανέρχεται στο ποσό των € 115 χιλ. και η αιτούµενη επιχορήγηση 

υπολογίζεται στο ποσό των € 46 χιλ. , ήτοι ποσοστό 40% επί του ως άνω Προϋπολογισµού. 

Το Επενδυτικό αυτό Σχέδιο δεν έχει ακόµα αξιολογηθεί.

� Επενδυτικό Σχέδιο της εταιρείας ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΓΚΟΛΦ Α.Ε. που αφορά στην αναβάθµιση 

και εκσυγχρονισµό, µε αύξηση της παικτικής δυσκολίας, 2ου Γκολφ στις εγκαταστάσεις του 

συγκροτήµατος  ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ,  προκειµένου  αυτό  να  υπαχθεί  στις  διατάξεις  του 

αναπτυξιακού νόµου 3299/2004.  Το Σχέδιο αυτό υπεβλήθη στις  23/1/2010 στο Ελληνικό 

Κέντρο Επενδύσεων (ΕΛΚΕ). Ο Προϋπολογισµός του έργου ανέρχεται στο ποσό των € 20,86 

εκατ. και η αιτούµενη επιχορήγηση υπολογίζεται στο ποσό των € 6,26 εκατ., ήτοι ποσοστό 

30%  επί  του  ως  άνω  Προϋπολογισµού.  Το  Επενδυτικό  αυτό  Σχέδιο  δεν  έχει  ακόµα 

αξιολογηθεί.

� Προχωρεί  µε  γοργούς  ρυθµούς  η  υλοποίηση  του  προγράµµατος  αναµπέλωσης  και 

δηµιουργίας νέων αµπελώνων στο συγκρότηµα. Σήµερα το συγκρότηµα διαθέτει σύγχρονο 

οινοποιείο, εγκαταστάσεις βιολογικής καλλιέργειας ελαίων, καθώς και υπερσύγχρονη αίθουσα 

γευσιγνωσίας.

� Έχει  ξεκινήσει  τη  διαδικασία  πωλήσεων  χρονοµεριστικών  µισθώσεων  (time-sharing)  στο 

ξενοδοχείο ΣΙΘΩΝΙΑ, βάσει της υπ' αριθµ. 7527/19.8.2008 σχετικής έγκρισης υπαγωγής, που 

χορηγήθηκε από την ∆/νση Τουρισµού Κεντρικής Μακεδονίας του Υπουργείου Τουριστικής 

Ανάπτυξης,  του ξενοδοχείου ΣΙΘΩΝΙΑ του συγκροτήµατος  ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ,  σε καθεστώς 

χρονοµεριστικής  µίσθωσης  (time-sharing).  Η  ως  άνω υπαγωγή  αφορά  255 δωµάτια,  551 

κλινών σε σύνολο 485 δωµατίων  1135 κλινών,  ήτοι  ποσοστό  48,55% επί  της  συνολικής 

δυναµικότητας του ξενοδοχείου. Οι συµβάσεις χρονοµεριστικών µισθώσεων καταρτίζονται µε 

συµβολαιογραφική  πράξη.  Έχει  επίσης  ξεκινήσει  η  διαδικασία  πωλήσεων  τουριστικών 

κατοικιών µε κατάλληλη πρόβλεψη,  ώστε να καλύπτονται  και  οι  προϋποθέσεις πωλήσεως 

τουριστικών καταλυµάτων.

� Επιπλέον, στην αµιγώς τουριστική δραστηριότητα για το 2010 υλοποιήθηκαν σε σηµαντικό 

βαθµό τα  συµβόλαια  µε  tour  operators  του  εξωτερικού  µε  χώρες  της  πρώην  Σοβιετικής 

Ένωσης (Ρωσία - Ουκρανία - Λευκορωσία -  Λιθουανία - Εσθονία-Λετονία),  του Ηνωµένου 

Βασιλείου,  καθώς  και  χωρών  της  Κεντρικής  Ευρώπης  (Γερµανία  -  Ελβετία  -  Αυστρία). 

Παράλληλα  υλοποιήθηκαν  συµβόλαια  µε  tour  operators  στο  πλαίσιο  allotment  στην  ίδια 

περίπου  κλίµακα.  Λαµβάνοντας  υπόψη  και  τις  συνέργιες,  οι  οποίες  προέκυψαν  από  τις 

συµβατικού χαρακτήρα αγορές (Ελληνική - Βαλκανική - Συνεδριακή) στις οποίες η εταιρεία 

µας έχει σοβαρή διείσδυση τα τελευταία πέντε χρόνια,  διαµορφώθηκε ένα ολοκληρωµένο 

πολυσυλλεκτικού  χαρακτήρα  πλαίσιο  αγοραστικής  πλατφόρµας,  το  οποίο  και  ενίσχυσε 

σοβαρά  την  αύξηση  των  πωλήσεων.  Επιπρόσθετα,  για  τρίτη  συνεχή χρονιά  εκτελέστηκε 

συµβόλαιο µε τον µεγαλύτερο και σηµαντικότερο, παγκόσµια,  tour operator, TUI GROUP, 

καθώς  και  µε  την  εταιρεία  THOMSON, γεγονός  που  πρόσθεσε  περαιτέρω δυναµική  στην 

προσέλκυση πελατών από όλη την Ευρώπη.
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� Με απόφαση  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  της  θυγατρικής  εταιρείας  ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

αλλά και  των ∆ιοικητικών Συµβουλίων των µητρικών εταιρειών αυτής,  ήτοι  της ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ και ΜΟΧΛΟΣ, της 8/02/2011, απεφασίσθη η αναπροσαρµογή στην τρέχουσα 

εύλογη αξία των ακινήτων του συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ στην Σιθωνία Χαλκιδικής κατά 

την 31/12/2010 και  σε συνέχεια  αντίστοιχων αναπροσαρµογών που έλαβαν χώρα και  τις 

προηγούµενες χρήσεις 2008 & 2009.

Η ∆ιοίκηση του Οµίλου και µε γνώµονα την εµφάνιση και απεικόνιση των Οικονοµικών της 

Καταστάσεων  µε  την  µέγιστη  δυνατή  πληρότητα  και  ακρίβεια,  αποφάσισε  την 

προαναφερόµενη προσαρµογή στην τρέχουσα αξία των ακινήτων του συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ 

ΚΑΡΡΑΣ, µε σκοπό να παράσχει την πλέον αντικειµενική και ουσιαστική πληροφόρηση στους 

µετόχους της, µέσω αποτύπωσης στις οικονοµικές καταστάσεις του 2010 των πραγµατικών 

αξιών  των  ακινήτων αυτών.  Κατόπιν  αυτών,  ο  Όµιλος  ανέθεσε  στην  εκτιµητική  εταιρεία 

ΠΕΙΡΑΙΩΣ REAL ESTATE την εκτίµηση του συνόλου του συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ.

Με βάση τα αποτελέσµατα της ως άνω εκτίµησης ως και την εκτίµηση της ∆ιοίκησης του 

Οµίλου για τις παραδοχές που τις συνοδεύουν, προέκυψαν τα ακόλουθα αποτελέσµατα: 

� Η ακίνητη περιουσία του συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ εκτιµήθηκε σε αξία € 446 εκατ. την 

31.12.2010, αυξηµένη κατά € 5,7 εκατ. έναντι της αντίστοιχης εκτίµησης της 31/12/2009.

� Ο  προσδιορισµός  των  προαναφεροµένων  αξιών  προέκυψε  από  τη  χρήση  συντελεστών 

βαρύτητας  επί  δύο  διαφορετικών  µεθόδων  εκτίµησης,  που  χρησιµοποίησε  η  ανεξάρτητη 

εκτιµητική  εταιρεία,  ήτοι  της  µεθόδου  των  µελλοντικών  εσόδων  και  της  µεθόδου  του 

Κόστους Αντικατάστασης (DRC).  Λόγω µη αντικειµενικών και συγκρίσιµων στοιχείων στην 

ευρύτερη περιοχή, δεν χρησιµοποιήθηκε η µέθοδος των συγκρίσιµων τιµών.

� Με βάση την διαµορφωθείσα αυτή αξία εκτίµησης των ακινήτων και των εγκαταστάσεων του 

συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ και µετά την ολοκλήρωση της συγχώνευσης µε απορρόφηση 

εταιρειών του συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ, τα ίδια Κεφάλαια της θυγατρικής εταιρείας 

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε. διαµορφώθηκαν € 379 εκατ., εποµένως η συµµετοχή της εταιρείας µας 

στην κατά ποσοστό 79,21% θυγατρική εταιρεία αυτή, διαµορφώθηκε, µε βάση τη µέθοδο 

της  Καθαρής  Θέσης  σε  €  301,65  εκατ.  Περισσότερες  πληροφορίες  παρατίθενται  στην 

σηµείωση 8.3 των Οικονοµικών Καταστάσεων.

� Σε εκτέλεση σχετικής απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

22ας  Απριλίου  2010  αλλά  και  σχετικών  αποφάσεων  των  αντιστοίχων  Τακτικών  Γενικών 

Συνελεύσεων των παρακάτω θυγατρικών εταιρειών: 

� Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  της  θυγατρικής  εταιρείας  ΜΟΧΛΟΣ  Α.Ε.  ως  και  τα  ∆ιοικητικά 

Συµβούλια των επίσης θυγατρικών εταιρειών του Οµίλου «ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε.» & «ΣΤΡΟΦΥΛΙ 

Α.Ε.»,  στις  συνεδριάσεις  τους  της  16ης  Σεπτεµβρίου  2010,  απεφάσισαν  την  έναρξη  των 

διαδικασιών  συγχώνευσης  µε  απορρόφηση  από  την  εταιρεία  «ΤΟΞΟΤΗΣ  Α.Τ.Ε.» 

(Απορροφώσα): α) αυτοτελώς της θυγατρικής εταιρείας του Οµίλου «ΣΤΡΟΦΥΛΙ Α.Ε.» ως και 

του  προς  απόσχιση  τµήµατος  του  κατασκευαστικού  κλάδου  της  θυγατρικής  εταιρείας 
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«ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε.», σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 68-77 του Κ. Ν. 2190/1920 και 1-5 

του Ν. 2166/1993.

� Ακολούθως  το ∆ιοικητικό της θυγατρικής εταιρείας  «ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε.» ως και  τα ∆ιοικητικά 

Συµβούλια των επίσης θυγατρικών εταιρειών του Οµίλου «ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε.» & «ΣΤΡΟΦΥΛΙ 

Α.Ε.», στις συνεδριάσεις τους της 24ης ∆εκεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν το - από 

κοινού συνταχθέν - Σχέδιο Σύµβασης Συγχώνευσης µε απορρόφηση.

� Σε εκτέλεση σχετικής απόφασης της Α’ επαναληπτικής Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων της 3ης Αυγούστου 2009 αλλά και σχετικών αποφάσεων των αντιστοίχων Τακτικών 

Γενικών Συνελεύσεων των παρακάτω θυγατρικών εταιρειών: 

� Τα ∆ιοικητικά  Συµβούλια  των  θυγατρικών  εταιρειών του Οµίλου  «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε.», 

«ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΜΕΛΙΤΩΝ ΜΠΗΤΣ Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΣΙΘΩΝΙΑ ΜΠΗΤΣ ΚΛΑΜΠ Α.Ε.» 

& «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΒΙΛΛΑΤΖ ΚΛΑΜΠ Α.Ε.»,  στις  συνεδριάσεις  τους της 22ας ∆εκεµβρίου 

2009,  απεφάσισαν  την  έναρξη  των  διαδικασιών  συγχώνευσης  µε  απορρόφηση  από  την 

εταιρεία  «ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  Α.Ε.»  (Απορροφώσα)  των  υπολοίπων  3  εταιρειών 

(απιορροφούµενες), σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 68-77 του Κ. Ν. 2190/1920 και 1-

5 του Ν. 2166/1993.

� Ακολούθως  τα  ∆ιοικητικά  Συµβούλια  των  προαναφερόµενων  θυγατρικών  εταιρειών,  στις 

συνεδριάσεις  τους  της  30ης  Ιουνίου  2010,  απεφάσισαν  και  ενέκριναν  το  -  από  κοινού 

συνταχθέν - Σχέδιο Σύµβασης Συγχώνευσης µε απορρόφηση, το οποίο υπεγράφη αυθηµερόν 

από τους ειδικά εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους αυτών.

� Στη  συνέχεια  και  µετά  από  σχετικές  προσκλήσεις  των  ∆ιοικητικών  Συµβουλίων 

προαναφερόµενων  αυτών  θυγατρικών  εταιρειών,  οι  Έκτακτες  Γενικές  Συνελεύσεις  των 

µετόχων τους, στις συνεδριάσεις τους της 8ης Σεπτεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν: 

α) τη συγχώνευση µε απορρόφηση από την θυγατρική εταιρεία του Οµίλου «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

Α.Ε.»  των  επίσης  θυγατρικών  εταιρειών  του  Οµίλου  «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ  ΜΕΛΙΤΩΝ ΜΠΗΤΣ 

Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΣΙΘΩΝΙΑ ΜΠΗΤΣ ΚΛΑΜΠ Α.Ε.» & «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΒΙΛΛΑΤΖ ΚΛΑΜΠ 

Α.Ε.», β) το από κοινού συνταχθέν - από το ∆ιοικητικά Συµβούλια των εταιρειών - Σχέδιο 

Σύµβασης  Συγχώνευσης  και  γ)  τον  ορισµό  εκπροσώπων  τους  για  την  υπογραφή  της 

προβλεπόµενης Συµβολαιογραφικής Πράξης Συγχώνευσης.

� Η  προβλεπόµενη  Συµβολαιογραφική  Πράξη  Συγχώνευσης,  υπεγράφη  από  τους  ειδικά 

εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους στις 23/12/2010

� Τέλος µε τις από 30/12/2010 και 31/12/2010 αποφάσεις της ∆ιεύθυνσης Εποπτείας Καζίνο και 

της οικείας Νοµαρχίας αντίστοιχα, ενεκρίθη η ως άνω συγχώνευση µε απορρόφηση.

� Σε εκτέλεση σχετικής απόφασης της Α’ επαναληπτικής Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων της 3ης Αυγούστου 2009 αλλά και σχετικών αποφάσεων των αντιστοίχων Τακτικών 

Γενικών Συνελεύσεων των παρακάτω θυγατρικών εταιρειών: 

� Τα ∆ιοικητικά Συµβούλια των θυγατρικών εταιρειών του Οµίλου «ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.», 

«∆ΗΛΟΣ  ΜΑΡΙΝΕΣ  Α.Ε.»,  «ΣΚΙΑΘΟΣ  ΜΑΡΙΝΕΣ  Α.Ε.»  &  «ΜΑΡΚΟ  ΜΑΡΙΝΕΣ  Α.Ε.»,  στις 

συνεδριάσεις  τους  της  25ας  Ιουνίου  2010,  απεφάσισαν  την  έναρξη  των  διαδικασιών 

συγχώνευσης µε απορρόφηση από την εταιρεία «ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.» (Απορροφώσα) των 
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υπολοίπων 3 εταιρειών (απιορροφούµενες), σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 68-77 του 

Κ. Ν. 2190/1920 και 1-5 του Ν. 2166/1993.

� Ακολούθως  τα  ∆ιοικητικά  Συµβούλια  των  προαναφερόµενων  θυγατρικών  εταιρειών,  στις 

συνεδριάσεις  τους  της  4ης  Οκτωβρίου 2010,  απεφάσισαν  και  ενέκριναν  το -  από  κοινού 

συνταχθέν - Σχέδιο Σύµβασης Συγχώνευσης µε απορρόφηση, το οποίο υπεγράφη αυθηµερόν 

από τους ειδικά εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους αυτών.

� Στη  συνέχεια  και  µετά  από  σχετικές  προσκλήσεις  των  ∆ιοικητικών  Συµβουλίων 

προαναφερόµενων  αυτών  θυγατρικών  εταιρειών,  οι  Έκτακτες  Γενικές  Συνελεύσεις  των 

µετόχων τους, στις συνεδριάσεις τους της 10ης ∆εκεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν: 

α)  τη  συγχώνευση  µε  απορρόφηση  από  την  θυγατρική  εταιρεία  του  Οµίλου  «ΣΑΜΟΣ 

ΜΑΡΙΝΕΣ  Α.Ε.»  των  επίσης  θυγατρικών  εταιρειών  του  Οµίλου  «∆ΗΛΟΣ  ΜΑΡΙΝΕΣ  Α.Ε.», 

«ΣΚΙΑΘΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.» & «ΜΑΡΚΟ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε.», β) το από κοινού συνταχθέν - από το 

∆ιοικητικά  Συµβούλια  των  εταιρειών  -  Σχέδιο  Σύµβασης  Συγχώνευσης  και  γ)  τον  ορισµό 

εκπροσώπων  τους  για  την  υπογραφή  της  προβλεπόµενης  Συµβολαιογραφικής  Πράξης 

Συγχώνευσης.

� Η  προβλεπόµενη  Συµβολαιογραφική  Πράξη  Συγχώνευσης,  υπεγράφη  από  τους  ειδικά 

εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους στις 13/12/2010

� Τέλος µε την 23/12/2010 απόφαση της οικείας Νοµαρχίας αντίστοιχα, ενεκρίθη η ως άνω 

συγχώνευση µε απορρόφηση.

2. Επισκόπηση Οικονοµικών Μεγεθών

Εν  µέσω του  τόσο  εξαιρετικά  δύσκολου  και  ασταθούς  επιχειρηµατικού  περιβάλλοντος,  ο 

όµιλος της ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ κατάφερε την κλειόµενη χρήση 2010 να διατηρήσει σε 

θετικό επίπεδο τα περισσότερα από τα οικονοµικά του µεγέθη, αν και µειωµένα σε σύγκριση 

µε  την  προηγούµενη  χρήση  2009,  ως  συνέπεια  της  επίτευξης  σηµαντικών  οικονοµιών 

κλίµακος, µέσω του εξορθολογισµού της συνολικότερης δοµής και λειτουργίας του. Η πορεία 

του Οµίλου αποτυπώνεται εύλογα στις οικονοµικές καταστάσεις της 31ης ∆εκεµβρίου 2010, 

καθώς τα βασικά οικονοµικά µεγέθη διαµορφώθηκαν ως εξής:

1. Ο  ενοποιηµένος  κύκλος  εργασιών  της  χρήσης  που  έληξε  την  31/12/2010  από  τις 

συνεχιζόµενες δραστηριότητες ανήλθε στο ποσό των € 58,03 εκατ. έναντι € 98,26 εκατ. 

της προηγούµενης αντίστοιχης χρήσης 2009, σηµειώνοντας µείωση, ως αποτέλεσµα της 

µείωσης τόσο του κατασκευαστικού όσο και του τουριστικού τοµέα, αλλά και της µη 

ανάληψης νέων έργων κατά την διάρκεια της κλειόµενης χρήσης. 

2. Αντίστοιχα ο εταιρικός κύκλος εργασιών από τις συνεχιζόµενες δραστηριότητες ανήλθε στο 

ποσό των € 1,90 εκατ. έναντι € 1,95 εκατ. της αντίστοιχης χρήσης 2009, σηµειώνοντας 

µικρή µείωση, για τους ίδιους προαναφερθέντες λόγους.

3. Τα  ενοποιηµένα  µικτά  αποτελέσµατα  (κέρδη)  της  κλειόµενης  χρήσης  2010  από  τις 

συνεχιζόµενες δραστηριότητες, ανήλθαν σε στο ποσό των € 0,63 εκατ. έναντι € 9,45 

εκατ. την αντίστοιχη χρήση 2009. Αντίστοιχα τα εταιρικά µικτά αποτελέσµατα (κέρδη) 

της χρήσης 2010 ανήλθαν σε € 1,24 εκατ. από € 1,09 εκατ. της προηγούµενης χρήσης 

2009.  Η  επίδραση  στο  κόστος  κατασκευής  από  τις  σηµειωθείσες  ανατιµήσεις  των 

βασικών υλικών που χρησιµοποιούνται κατά την παραγωγική διαδικασία, αλλά κυρίως η 

σηµειωθείσα υποτίµηση του νοµίσµατος (RON), επιβάρυνε τα αποτελέσµατα του Οµίλου 
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και  της θυγατρικής εταιρείας ΜΟΧΛΟΣ, µε αποτέλεσµα τη µείωση των λειτουργικών 

αποτελεσµάτων,  παρά  τις  προσπάθειες  της  ∆ιοίκησης  για  εξορθολογισµό  της 

παραγωγικής διαδικασίας, περιορισµού των λειτουργικών και λοιπών εξόδων, αλλά και 

την  επίτευξη  οικονοµιών  κλίµακος,  µέσω  επετευχθεισών  συνεργιών  στα  διάφορα 

παραγωγικά τµήµατα.

4. Τα ενοποιηµένα λειτουργικά αποτελέσµατα (προ  φόρων,  χρηµατοδοτικών,  επενδυτικών 

αποτελεσµάτων και συνολικών αποσβέσεων - EBITDA) της κλειόµενης χρήσης 2010 από 

τις συνεχιζόµενες δραστηριότητες διαµορφώθηκαν θετικά και ανήλθαν στο ποσό των € 

6,01  εκατ.  έναντι  €  13,28  εκατ.  της  χρήσης  2009.  Τα  εταιρικά  λειτουργικά 

αποτελέσµατα  (προ  φόρων,  χρηµατοδοτικών,  επενδυτικών  αποτελεσµάτων  και 

συνολικών αποσβέσεων - EBITDA) τη κλειόµενη χρήση 2010 διαµορφώθηκαν και αυτά 

κερδοφόρα και ανήλθαν σε € 0,18 εκατ. έναντι κερδών € 0,77 εκατ. την προηγούµενη 

χρήση 2009.

5. Τα  ενοποιηµένα  αποτελέσµατα  προ  φόρων  της  κλειόµενης  χρήσης  2010  από  τις 

συνεχιζόµενες δραστηριότητες διαµορφώθηκαν σε ζηµιογόνα και ανήλθαν σε € 12,06 

εκατ. έναντι επίσης ζηµιών € 3,41 εκατ. της προηγούµενης χρήσης 2009. Αντίστοιχα τα 

εταιρικά αποτελέσµατα προ  φόρων της  χρήσης 2010 διαµορφώθηκαν  ζηµιογόνα και 

ανήλθαν σε € 0,78 εκατ. έναντι κερδών € 1,43 εκατ. της προηγούµενης χρήσης 2009.

6. Τα ενοποιηµένα καθαρά αποτελέσµατα (µετά από φόρους) της κλειόµενης χρήσης 2010 

από  τις  συνεχιζόµενες  δραστηριότητες  διαµορφώθηκαν  ζηµιογόνα και  ανήλθαν σε  € 

10,26 εκατ. έναντι επίσης ζηµιών € 6,20 εκατ. της προηγούµενης χρήσης 2009, ενώ 

αντίστοιχα τα εταιρικά καθαρά αποτελέσµατα µετά από φόρους της κλειόµενης χρήσης 

2010 διαµορφώθηκαν ζηµιογόνα και ανήλθαν σε € 0,64 εκατ. έναντι κερδών € 1,42 

εκατ. της προηγούµενης χρήσης 2009. 

7. Το σύνολο των Ιδίων Κεφαλαίων του Οµίλου διατηρήθηκε στα ίδια περίπου επίπεδα µε την 

προηγούµενη χρήση 2009 και διαµορφώθηκε σε € 446,31 εκατ. έναντι € 449,49 εκατ. 

της προηγούµενης χρήσης 2009, ενώ και το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

διαµορφώθηκε  σε  €  314,78  εκατ.  έναντι  €  355,63  εκατ.  της  προηγούµενης  χρήσης 

2009. Η παρατηρούµενη µείωση οφείλεται κυρίως στην επανεκτίµηση στην τρέχουσα 

εύλογη αξία των επενδυτικών ακινήτων του Οµίλου, καθώς και στην επίδραση από τη 

συγχώνευση εταιρειών του συγκροτήµατος ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ από την εταιρεία ΠΟΡΤΟ 

ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε.

8. Το σύνολο του παγίου ενεργητικού του Οµίλου ανήλθε σε € 501,96 εκατ. έναντι € 506,90 

εκατ. της προηγούµενης χρήσης 2009.

Παρατίθενται πίνακες µε σχετικούς αριθµοδείκτες:

∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 31/12/2010 31/12/2009

Καθαρά αποτελέσµατα προ φόρων, χρηµατοοικονοµικών, επενδυτικών 

αποτελεσµάτων και αποσβέσεων / Σύνολο εσόδων 

(ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)

10,36. %  13,51%
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Καθαρά αποτελέσµατα προ φόρων χρηµατοοικονοµικών, επενδυτικών 

αποτελεσµάτων και αποσβέσεων / Ίδια κεφάλαια

(ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)

1,35.% 2,96%

∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 31/12/2010 31/12/2009

Καθαρά αποτελέσµατα µετά από φόρους, χρηµατοοικονοµικά, επενδυτικά 

αποτελέσµατα και αποσβέσεις / Σύνολο εσόδων

(ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)

-17,67 % -6,31%

Καθαρά αποτελέσµατα µετά από φόρους, χρηµατοοικονοµικά, επενδυτικά 

αποτελέσµατα και αποσβέσεις / Ίδια κεφάλαια

(ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)

-2,30 % -1,38%

∆ΕΙΚΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΥΤΑΡΚΕΙΑΣ 31/12/2010 31/12/2009

Ίδια Κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων

(ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)
2,49 2,24 

∆ΕΙΚΤΗΣ ∆ΑΝΕΙΑΚΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΣ 31/12/2010 31/12/2009

Σύνολο υποχρεώσεων / Σύνολο παθητικού

 (ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)
28,63 % 30,82%

Ίδια Κεφάλαια / Σύνολο παθητικού

(ΣΕ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΒΑΣΗ)
71,37 % 69,18%

3. Παράγοντες δηµιουργίας αξίας και µέτρησης επιδόσεων

Ο Όµιλος παρακολουθεί τις επιδόσεις µέσα από την ανάλυση των βασικών επιχειρηµατικών 

τοµέων. Ο Όµιλος αξιολογεί τα αποτελέσµατα και την απόδοση των κλάδων σε µηνιαία βάση 

εντοπίζοντας  έγκαιρα  και  αποτελεσµατικά  αποκλίσεις  από  τους  στόχους  και  λαµβάνοντας 

αντίστοιχα  διορθωτικά  µέτρα.  Η  αποδοτικότητα  της  Εταιρείας  µετράται  κάνοντας  χρήση 

χρηµατοοικονοµικών δεικτών απόδοσης που χρησιµοποιούνται διεθνώς:

� ROCE  (Return  on  Capital  Employed) -  "Αποδοτικότητα  συνολικών  απασχολούµενων 

κεφαλαίων": Ο δείκτης διαιρεί τα κέρδη προ φόρων και χρηµατοοικονοµικών αποτελεσµάτων 

µε  τα  συνολικά  απασχολούµενα κεφάλαια  και  ανήλθε  για  την  κλειόµενη  χρήση  2010 σε 

ενοποιηµένη βάση σε -3,31 % και σε εταιρική σε -0,25 %.

� ROE (Return on Equity) - "Αποδοτικότητα Ιδίων Κεφαλαίων": Ο δείκτης διαιρεί τα κέρδη 

µετά  από  φόρους  µε  την  Καθαρή  Θέση  και  ανήλθε  για  την  κλειόµενη  χρήση  2010  σε 

ενοποιηµένη βάση σε -2,30 % και σε εταιρική σε -0,20%.

ΕΝΟΤΗΤΑ Β'

Σηµαντικά γεγονότα

� Με  την  από  16/09/2010  απόφαση  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  της  ΜΟΧΛΟΣ,  σε 

εκτέλεση σχετικής απόφασης της Α΄ Επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 
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8.7.2009, ως και των εταιρειών ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε. και ΣΤΡΟΦΥΛΙ Α.Ε. (θυγατρική κατά 99% 

της  µητρικής  εταιρείας  του  Οµίλου  ΤΕΧΝΙΚΗ  ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  Α.Ε.»)  της  ιδίας  ως  άνω 

ηµεροµηνίας (16/09/2010) απεφασίσθη: 

Ι) Η έναρξη των διαδικασιών συγχώνευσης µε απορρόφηση από την θυγατρική εταιρεία 

ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε. α) της εταιρείας ΣΤΡΟΦΥΛΙ Α.Ε. και β) του προς απόσχιση τµήµατος του 

κατασκευαστικού κλάδου της εταιρείας ΜΟΧΛΟΣ, σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 1-5 

του Ν,. 2166/1993 και του Κ.Ν. 2190/1920, 

ΙΙ) Ορίσθηκε  η  30η Σεπτεµβρίου  2010,  ως  ηµεροµηνία  κατάρτισης  των  προβλεπόµενων 

Ισολογισµών Μετασχηµατισµού ως και της Λογιστικής Κατάστασης Απόσχισης του τµήµατος 

κατασκευαστικού κλάδου της ΜΟΧΛΟΣ, 

ΙΙΙ) Ορίσθηκαν οι ελεγκτικές εταιρείες για το έλεγχο, πιστοποίηση και υπογραφή των ως άνω 

Ισολογισµών Μετασχηµατισµού ως και της Λογιστικής Κατάστασης απόσχισης καθώς και των 

απαιτούµενων εκθέσεων πιστοποίησης των εισφεροµένων και αναδεχοµένων στοιχείων.

� Οµοίως µε τις από 16/09/2010 οµόφωνες αποφάσεις των ∆ιοικητικών Συµβουλίων των 

εταιρειών ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ και ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε. ενεκρίθη η εν συνεχεία και σε επόµενο 

στάδιο συγχώνευση µε απορρόφηση της εταιρείας ΜΟΧΛΟΣ από την µητρική εταιρεία του 

Οµίλου  ΤΕΧΝΙΚΗ  ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ,  ήτοι  χρονικά  µετά  την  ολοκλήρωση  της  διαδικασίας 

απορρόφησης του προς απόσχιση τµήµατος του κατασκευαστικού κλάδου της ΜΟΧΛΟΣ από 

την θυγατρική εταιρεία ΤΟΞΟΤΗΣ και αφού ληφθούν οι απαιτούµενες από το νόµο σχετικές 

εγκρίσεις των αρµοδίων αρχών.

� Σε συνέχεια των ληφθεισών αποφάσεων της 16/09/2010, µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της ΜΟΧΛΟΣ της 24/12/2010, ως και των ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε. και ΣΤΡΟΦΥΛΙ Α.Ε. 

(θυγατρική κατά 99% της µητρικής εταιρείας του Οµίλου ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε.») της 

ιδίας ως άνω ηµεροµηνίας (16/09/2010) απεφασίσθη και ενεκρίθη το - από κοινού συνταχθέν 

-  Σχέδιο  Σύµβασης  Συγχώνευσης  µε  απορρόφηση  και  ορίσθηκαν  οι  εκπρόσωποι  για  την 

υπογραφή του.

�  Τα  ∆ιοικητικά  Συµβούλια  των  θυγατρικών  εταιρειών  του  Οµίλου  «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΜΕΛΙΤΩΝ ΜΠΗΤΣ Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΣΙΘΩΝΙΑ ΜΠΗΤΣ ΚΛΑΜΠ 

Α.Ε.»  &  «ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  ΒΙΛΛΑΤΖ  ΚΛΑΜΠ  Α.Ε.»,  στις  συνεδριάσεις  τους  της  22ας 

∆εκεµβρίου 2009, απεφάσισαν την έναρξη των διαδικασιών συγχώνευσης µε απορρόφηση 

από  την  εταιρεία  «ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  Α.Ε.»  (Απορροφώσα)  των  υπολοίπων  3  εταιρειών 

(απορροφούµενες), σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 68-77 του Κ. Ν. 2190/1920 και 1-

5 του Ν. 2166/1993.

� Ακολούθως τα ∆ιοικητικά Συµβούλια των προαναφερόµενων θυγατρικών εταιρειών, στις 

συνεδριάσεις  τους  της  30ης  Ιουνίου  2010,  απεφάσισαν  και  ενέκριναν  το  -  από  κοινού 

συνταχθέν - Σχέδιο Σύµβασης Συγχώνευσης µε απορρόφηση, το οποίο υπεγράφη αυθηµερόν 

από τους ειδικά εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους αυτών.

� Στη  συνέχεια  και  µετά  από  σχετικές  προσκλήσεις  των  ∆ιοικητικών  Συµβουλίων 

προαναφερόµενων  αυτών  θυγατρικών  εταιρειών,  οι  Έκτακτες  Γενικές  Συνελεύσεις  των 

µετόχων τους, στις συνεδριάσεις τους της 8ης Σεπτεµβρίου 2010, απεφάσισαν και ενέκριναν: 

α) τη συγχώνευση µε απορρόφηση από την θυγατρική εταιρεία του Οµίλου «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 

Α.Ε.»  των  επίσης  θυγατρικών  εταιρειών  του  Οµίλου  «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ  ΜΕΛΙΤΩΝ ΜΠΗΤΣ 
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Α.Ε.», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΣΙΘΩΝΙΑ ΜΠΗΤΣ ΚΛΑΜΠ Α.Ε.» & «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΒΙΛΛΑΤΖ ΚΛΑΜΠ 

Α.Ε.», β) το από κοινού συνταχθέν - από το ∆ιοικητικά Συµβούλια των εταιρειών - Σχέδιο 

Σύµβασης  Συγχώνευσης  και  γ)  τον  ορισµό  εκπροσώπων  τους  για  την  υπογραφή  της 

προβλεπόµενης Συµβολαιογραφικής Πράξης Συγχώνευσης.

� Η προβλεπόµενη Συµβολαιογραφική Πράξη Συγχώνευσης, υπεγράφη από τους ειδικά 

εξουσιοδοτηµένους εκπροσώπους στις 23/12/2010 

� Τέλος  µε  τις  από  30/12/2010  και  31/12/2010  αποφάσεις  της  ∆ιεύθυνσης  Εποπτείας 

Καζίνο  και  της  οικείας  Νοµαρχίας  αντίστοιχα,  ενεκρίθη  η  ως  άνω  συγχώνευση  µε 

απορρόφηση.

Όλοι  οι  προαναφερόµενοι µετασχηµατισµοί εντάσσονται στο πλαίσιο  των αποφάσεων της 

∆ιοίκησης αφενός για περαιτέρω βελτίωση της λειτουργικής δοµής, δράσης και λειτουργίας 

του  Οµίλου,  µέσω  περιορισµού  των  εταιρειών  και  αφετέρου  για  εξορθολογισµό  και 

περιορισµό δαπανών, αποφάσεις που κρίνονται επιβεβληµένες στα πλαίσια της απρόσµενης 

και διαρκούσης παγκόσµιας χρηµατοοικονοµικής κρίσης και των συνεπειών αυτής.

• Με απόφαση της Α’ Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρείας της 12ης Ιουλίου 2010, απεφασίσθη η αύξηση της ονοµαστικής αξίας των 

µετοχών (reverse split) από 1,00 € σε 5,00 € εκάστη, µε ταυτόχρονο περιορισµό και 

αντικατάσταση των 165.625.000 µετοχών της εταιρείας από 33.125.000 νέες.

• Εναντίον του υποκαταστήµατος της εταιρείας ΜΟΧΛΟΣ στη Ρουµανία, εξεδόθη στις 

07.10.2009, απόφαση δικαστηρίου,  που επικύρωσε κατά πλειοψηφία πρωτόδικη µη 

εκτελεστή απόφαση, µε την οποία έγινε δεκτή αίτηση προµηθευτή της Μοχλός για 

έναρξη διαδικασίας πτώχευσης του υποκαταστήµατος στη Ρουµανία (ανακοίνωση του 

Εφετείου  του  Βουκουρεστίου  (Bucharest  court  of  Appeal)  στις  7/10/2009).  Η 

παραπάνω απόφαση ήταν παντελώς άδικη και παράλογη, καθώς από το σύνολο των 

οικονοµικών  δεδοµένων  και  λοιπών  στοιχείων  του  υποκαταστήµατος  δεν 

στοιχειοθετείται  τέτοια  κατάσταση.  Το  υποκατάστηµα  της  εταιρείας  και  µέχρι  να 

τελεσιδικήσουν  οι  κατά  νόµο  απαιτούµενες  ενέργειες,  για  την  ανατροπή  της  ως 

ανωτέρω παντελώς άδικης και παράνοµης απόφασης, έχει συµµορφωθεί πλήρως µε τις 

διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας στη Ρουµανία, έχοντας υποβάλλει το σύνολο των 

απαιτούµενων δεδοµένων και στοιχείων και συγκεκριµένα:

• Έχει υποβάλλει πλήρες, αναλυτικό και εµπεριστατωµένο Σχέδιο Αναδιοργάνωσης του 

Υποκαταστήµατος,  από το οποίο  όχι  µόνο προκύπτει  η ευρωστία και  η οικονοµική 

φερεγγυότητα  του  υποκαταστήµατος,  αλλά  και  η  -  µετά  την  αποπληρωµή  του 

συνόλου  των  υποχρεώσεών  του  στη  Ρουµανία  -  ύπαρξη  σηµαντικού  ταµειακού 

πλεονάσµατος. 

• Έχει ορισθεί δικάσιµος στο Βουκουρέστι Ρουµανίας στις 31 Μαρτίου 2011, το οποίο θα 

αποφασίσει  για  την  επικύρωση  και  επιβεβαίωση  ισχύος  και  εφαρµογής  του 

προαναφερόµενου Σχεδίου Αναδιοργάνωσης, µετά την ψήφισή του από την Γενική 

Συνέλευση των Πιστωτών του υποκαταστήµατος που έλαβε χώρα στις 25 Μαρτίου 

2011, κατά τη διεξαγωγή της οποίας ενεκρίθη µε µεγάλη πλειοψηφία το Σχέδιο αυτό.
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ΕΝΟΤΗΤΑ Γ'

∆ήλωση εταιρικής διακυβέρνησης  (σύµφωνα µε το άρθρο 43α παρ. 3 περ. δ’ Ν. 

2190/20, όπως έχει τροποποιηθεί µε τον Ν. 3873/2010)

Εισαγωγή

Η ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε. (η  «Εταιρία»  ή  «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ»)  τηρεί  πρότυπα 

εταιρικής διακυβέρνησης. Στα πλαίσια αυτά, η Εταιρεία έχει εφαρµόσει  αρχές και κανόνες 

εταιρικής  διακυβέρνησης,  που  ορίζονται  στον  Κώδικα  Εταιρικής  ∆ιακυβέρνησης  (ο 

«Κώδικας»)  που  έχει  υιοθετήσει  και  βρίσκεται  αναρτηµένος  στο  site της  εταιρείας.  Η 

παρούσα δήλωση καθορίζει τον τρόπο µε τον οποίο η Εταιρία εφαρµόζει τον Κώδικα αυτό και 

εντοπίζει και παρέχει εξηγήσεις για οποιαδήποτε περίπτωση µη συµµόρφωσης µε τις διατάξεις 

αυτού κατά τη διάρκεια του έτους 2010. Ο Κώδικας βρίσκεται στην ακόλουθη διαδικτυακή 

διεύθυνση: www  .  techol  .  gr  .

Κώδικας & Πρακτικές Εταιρικής ∆ιακυβέρνησης

Κατά τη διάρκεια της τρέχουσας χρήσης (2010), η ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε.(η  «Εταιρία»  ή 

«ΤΕΧΝΙΚΗ  ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ»)  τηρεί  το  ισχύον  νοµοθετικό  πλαίσιο  για  την  εταιρική 

διακυβέρνηση. 

Ως  γνωστόν,  προσφάτως  ψηφίστηκε  ο  Ν.  3873/2010,  κατά  τον  οποίο  οι  εταιρείες  των 

οποίων οι µετοχές είναι εισηγµένες στο Χ.Α. θα πρέπει να υιοθετήσουν Κώδικα Εταιρικής 

∆ιακυβέρνησης στον οποίο θα υπάγονται. Πράγµατι, η Εταιρεία έχει ήδη προβεί σε όλες τις 

απαραίτητες ενέργειες για την σύνταξη και υιοθέτηση Κώδικα Εταιρικής ∆ιακυβέρνησης, ο 

οποίος ανταποκρίνεται στα µεγέθη και τις ανάγκες της Εταιρείας.

Προ της εισόδου στα επόµενα κατά νόµο τµήµα της παρούσας δηλώσεως, διευκρινίζεται ότι, 

σε ό,τι αφορά τα πληροφοριακά στοιχεία που απαιτούνται κατά το άρθρο 10 παρ. 1 στ. γ’, δ’, 

στ’,  η’  και  θ’  της  Οδηγίας  2003/25/ΕΚ,  αυτά  περιλαµβάνονται  στο  τµήµα  της  παρούσας 

Εκθέσεως ∆ιαχειρίσεως που αναφέρεται στις πρόσθετες πληροφορίες του άρθρου 4 παρ. 7 

του Ν. 3556/2007.

Σύστηµα Εσωτερικού Ελέγχου και ∆ιαχείρισης Κινδύνων

Ο Όµιλος έχει υιοθετήσει τις Αρχές της Εταιρικής ∆ιακυβέρνησης, όπως αυτές οριοθετούνται 

από την ισχύουσα Ελληνική Νοµοθεσία και τις διεθνείς πρακτικές. Η Εταιρική ∆ιακυβέρνηση, 

ως σύνολο κανόνων, αρχών και µηχανισµών ελέγχου, βάσει  των οποίων οργανώνεται  και 

διοικείται  κάθε  εταιρία  του Οµίλου,  στόχο έχει  την  διαφάνεια  προς  το επενδυτικό κοινό, 

καθώς επίσης, και τη διασφάλιση των συµφερόντων των µετόχων του Οµίλου της και όλων, 

όσοι συνδέονται µε τη λειτουργία του.

Μεγάλη  σηµασία  αποδίδεται  από  το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  (το  «∆.Σ.»)  στα  συστήµατα 

εσωτερικού ελέγχου και διαχείρισης κινδύνων των οποίων η παρακολούθηση πραγµατοποιείται, 

µεταξύ άλλων, µέσω της λήψης περιοδικών αναφορών. Η πολιτική του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

στοχεύει στην εγκατάσταση και διατήρηση συστηµάτων που βελτιστοποιούν την ικανότητα 

διαχείρισης των κινδύνων αποτελεσµατικά.

Το  ∆Σ,  ως  υπεύθυνο  για  την  αναγνώριση,  την  αξιολόγηση  και  την  παρακολούθηση  των 

κινδύνων τους οποίους αντιµετωπίζει η Εταιρεία καθώς και για τη διαχείριση τους, πέραν των 

περιοδικών ελέγχων σχετικά µε τη διαχείριση κινδύνων που πραγµατοποιεί, ενηµερώνεται από 
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τα εκτελεστικά µέλη και τα στελέχη του, αναφορικά µε την  ύπαρξη ζητηµάτων ελέγχου ή 

περιστατικών,  που  ενδεχοµένως  θα  µπορούσαν  να  έχουν  σηµαντικές  οικονοµικές  και 

επιχειρηµατικές συνέπειες.

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει µηνιαίες εκθέσεις σχετικά µε την οικονοµική και λειτουργική 

κατάσταση από κάθε  επιχειρηµατική µονάδα και τοµέα δραστηριότητας. Οι εκθέσεις και οι 

οικονοµικές  πληροφορίες  βασίζονται  σε  µια  τυποποιηµένη  διαδικασία,  και  εξετάζονται 

προκειµένου οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να εφαρµοστούν από τα εκτελεστικά 

µέλη και στελέχη της εταιρείας.

Α) Η διαδικασία επισκόπησης

Το ∆.Σ.  λαµβάνει  περιοδικές αναφορές από την Επιτροπή Ελέγχου αλλά και  την υπηρεσία 

εσωτερικού ελέγχου, σχετικά µε τη λειτουργία των συστηµάτων εσωτερικού ελέγχου. Αυτές οι 

αναφορές, σε συνδυασµό µε την επισκόπηση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά τη διάρκεια 

του έτους των θεµάτων που  περιγράφονται κατωτέρω, επιτρέπει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

να διαµορφώσει την άποψη του σχετικά µε την αποτελεσµατικότητα των συστηµάτων.

Το  ∆.Σ.  πραγµατοποιεί  επισκόπηση  των  συστηµάτων  εσωτερικού  ελέγχου  και  διαχείρισης 

κινδύνων της Εταιρείας σε τακτά χρονικά διαστήµατα:

• Χαράσσοντας την επιχειρησιακή στρατηγική σε επίπεδο Εταιρείας αλλά και επιχειρησιακών 

λειτουργιών  και  τοµέων  µε  µεσοπρόθεσµες  αλλά  και  µεσοµακροπρόθεσµες  εκτιµήσεις. 

Βασικό σηµείο αυτής της διαδικασίας είναι η επισκόπηση των επιχειρησιακών κινδύνων και 

ευκαιριών και τα µέτρα που λαµβάνονται για τη διαχείριση τους.

• Αξιολογώντας και ελέγχοντας σε τακτά διαστήµατα τη λειτουργική και χρηµατοοικονοµική 

απόδοση  καθώς  και  τις  τρέχουσες  εξελίξεις  την  τρέχουσα  περίοδο.  Στα  πλαίσια  αυτά, 

πραγµατοποιείται σύγκριση των αποδόσεων αυτών µε τα αποτελέσµατα προηγουµένων ετών 

µε  σκοπό  την  υιοθέτηση  σχεδίων  δράσης  για  βελτιστοποίηση  της  λειτουργικής  και 

χρηµατοοικονοµικής απόδοσης.

• Πραγµατοποιώντας, ετησίως κατ' ελάχιστο, επικαιροποίηση και όπου απαιτείται αναθεώρηση 

των προγραµµάτων διαχείρισης κινδύνων και ασφάλειας της Εταιρείας.

• Αξιολογώντας, ελέγχοντας και τα συστήµατα και τις διαδικασίες όσον αφορά την υποβολή 

αναφορών και την κατάρτιση των ατοµικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

• Αξιολογώντας,  αναπτύσσοντας  και  διαχειριζόµενη  τη  λειτουργία  των  επιχειρησιακών  της 

τοµέων. 

Τα  συστήµατα και  οι  διαδικασίες  για  την  άσκηση ελέγχου και  διαχείρισης των κινδύνων, 

περιλαµβάνουν :

• Τη δηµιουργία, ανάπτυξη και εφαρµογή ενιαίων λογιστικών εφαρµογών και διαδικασιών.

• ∆ιαδικασίες  περιορισµού  της  δυνατότητας  πρόσβασης  και  µεταβολής  του  λογιστικού 

σχεδίου που χρησιµοποιείται, έτσι ώστε να διασφαλίζεται η ακεραιότητα του.

• Την ύπαρξη πολιτικών, τόσο για την Εταιρεία όσο και για τα τµήµατα, που να διέπουν τη 

διατήρηση των λογιστικών βιβλίων, την παρουσίαση των συναλλαγών καθώς και τις κύριες 

διαδικασίες χρηµατοοικονοµικού ελέγχου.

• ∆ιαδικασίες  κλεισίµατος  οι  οποίες  περιλαµβάνουν  προθεσµίες  υποβολής,  αρµοδιότητες, 

ταξινόµηση λογαριασµών και ενηµέρωση για απαιτούµενες γνωστοποιήσεις.

• ∆ιαδικασίες που διασφαλίζουν ότι οι συναλλαγές αναγνωρίζονται σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή 
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Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς.

• Την επισκόπηση ανά τακτά χρονικά διαστήµατα των λογιστικών αρχών και πολιτικών που 

εφαρµόζονται  και  τη  διασφάλιση  ότι  είναι  ενηµερωµένες  και  γνωστοποιούνται  στο 

κατάλληλο προσωπικό.

• Την  εφαρµογή  των  κατάλληλων  µορφών  εταιρικής  αναφοράς  τόσο  για  σκοπούς 

χρηµατοοικονοµικής αναφοράς όσο και για σκοπούς διοικητικής πληροφόρησης.

• Τη  διενέργεια,  σε  µηνιαία  βάση,  ανάλυσης  των  αποκλίσεων  ανάµεσα  στα  πραγµατικά 

αποτελέσµατα,  τα προϋπολογισµένα και τα συγκριτικά για να εντοπίζονται  µη συνήθεις 

συναλλαγές και να διασφαλίζεται η ακρίβεια και η πληρότητα των αποτελεσµάτων.

• Την  ύπαρξη  πολιτικών  και  διαδικασιών  για  οι  σηµαντικές  συµφωνίες,  διαδικασίες 

απογραφής των αποθεµάτων, διαδικασίες πληρωµών. 

• Την  κατάρτιση  σε  µηνιαία  βάση  λεπτοµερούς  πληροφόρησης,  τόσο  σε  ατοµικό,  ανά 

δραστηριότητα / θυγατρική, όσο και σε ενοποιηµένο επίπεδο προς τη ∆ιοίκηση

Β) Συστήµατα Πληροφορικής

Τα συστήµατα πληροφορικής που έχουν αναπτυχθεί είναι σχεδιασµένα για την υποστήριξη των 

µακροπρόθεσµων στόχων της Εταιρείας και τα διαχειρίζεται µια επαγγελµατικά καταρτισµένη 

Οµάδα  ∆ιαχείρισης  Πληροφοριακών  Συστηµάτων  που  απαρτίζεται  από  εσωτερικούς  και 

εξωτερικούς συνεργάτες. 

Εφαρµόζονται κατάλληλες πολιτικές και διαδικασίες που καλύπτουν όλους τους σηµαντικούς 

τοµείς  της  επιχείρησης.  Κάποιες  από  τις  σηµαντικότερες  διαδικασίες  που  εφαρµόζονται  σε 

ολόκληρη την Εταιρεία είναι οι ακόλουθες:

∆ιαδικασίες Ασφάλειας:

α) ∆ηµιουργία αντιγράφων ασφαλείας (Καθηµερινή - Εβδοµαδιαία - Μηνιαία - -Ετήσια)

β) ∆ιαδικασία Επαναφοράς

γ) Disaster Recovery Plan (διαδικασίες που ακολουθούνται σε περίπτωση

καταστροφής) 

δ) Ασφάλεια αίθουσας κεντρικών υπολογιστών 

ε) Αρχείο Καταγραφής Περιστατικών

∆ιαδικασίες Προστασίας:

α) Λογισµικό Αντιιών (Αntivirus Security)

β) Προστασία του ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (Ε-mail Security)

γ) Τείχος προστασίας (Firewall)

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

Ο ρόλος, οι αρµοδιότητες και το πλαίσιο λειτουργίας της Γενικής Συνέλευσης περιγράφονται 

στο Καταστατικό της Εταιρείας. Ως προς την προδικασία σύγκλησης, το δικαίωµα συµµετοχής, 

τα απαιτούµενα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας κλπ, δεν υπάρχουν γενικώς αποκλίσεις από 

τις κατά νόµο προβλέψεις.

Σηµειώνεται ότι, ως προς την διαδικασία συγκλήσεως Γ.Σ. και τα δικαιώµατα µειοψηφίας που 

εισήχθησαν  προσφάτως  µε  τον  Ν.  3884/2010,  υπερισχύουν  οι  τελευταίες,  ώστε  να 
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διασφαλιστεί η σκοπούµενη αποτελεσµατική άσκηση των δικαιωµάτων των µετόχων και την 

λεπτοµερή ενηµέρωσή τους. 

Πολιτική  της  Εταιρείας  και  του  Οµίλου  είναι  να  διασφαλίζει  την  καλόπιστη  και  ανοικτή 

επικοινωνία µε τους µετόχους, γι’ αυτό και είναι πάντοτε στη διάθεσή τους να ανταποκρίνονται 

στα αιτήµατα πληροφόρησης και ενηµέρωσής τους.

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την ευθύνη της διαχείρισης των εταιρικών θεµάτων αποκλειστικά 

προς το συµφέρον της Εταιρείας και των µετόχων της, βάσει του Καταστατικού της εταιρείας 

αλλά και των διατάξεων της νοµοθεσίας. Οι βασικές αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

είναι οι εξής:

• Ο προσδιορισµός των βραχυπρόθεσµων και µακροπρόθεσµων στόχων της Εταιρείας.

• Η λήψη στρατηγικών αποφάσεων.

• Η εξασφάλιση των πόρων που απαιτούνται για την επίτευξη των στρατηγικών στόχων.

Το ∆. Σ. εκλέγεται από τους µετόχους και απαρτίζεται από 12 µέλη, εκ των οποίων τα 4 είναι µη 

εκτελεστικά και εξ αυτών 2 είναι συγχρόνως και ανεξάρτητα, σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

κείµενης Νοµοθεσίας αλλά και του Ν. 3016/2002 περί εταιρικής διακυβέρνησης. Τα µέλη του ∆. 

Σ. εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων και η θητεία τους είναι τριετής, λήγουσα 

την 29/6/2012. 

Η εµπειρία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει διαφορετικά επαγγελµατικά 

υπόβαθρα, που εκπροσωπούν υψηλό επίπεδο επιχειρηµατικών  και οικονοµικών γνώσεων που 

είναι βασική για τη επιτυχή λειτουργία της εταιρείας. Η σύνθεση του ∆Σ είναι ισορροπηµένη, 

µε τρόπο που να διασφαλίζεται η εύρυθµη και αποτελεσµατική λειτουργία του. Τα ανεξάρτητα, 

µη εκτελεστικά µέλη είναι σε θέση να παρέχουν στο ∆Σ αµερόληπτες απόψεις και συµβουλές 

για  τη  λήψη  των  αποφάσεων  του,  να  εξασφαλίσουν  το  συµφέρον  της  Εταιρείας, 

προστατεύοντας µετόχους και  εργαζοµένους, ενώ τα εκτελεστικά µέλη είναι υπεύθυνα για 

την εξασφάλιση της εφαρµογής των στρατηγικών και πολιτικών που εκάστοτε αποφασίζει το 

∆.Σ.

Ο ακόλουθος πίνακας παρουσιάζει τα µέλη του ∆Σ, καθώς και τις ηµεροµηνίες έναρξης και 

λήξης της θητείας τους αναλυτικά για το καθένα.

Τίτλος Όνοµα

Εκτελεστικό / 
Μη

Εκτελεστικό
Μέλος

Ανεξάρτητ
ο Μέλος

Έναρξη 
Θητείας

Λήξη 
Θητείας

Πρόεδρος Κων/νος Στέγγος Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Α’ Αντιπρόεδρος Ζωή Στέγγου Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Β’’ Αντιπρόεδρος Ανδρέας Στέγγος Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

∆ιευθύνων 
Σύµβουλος

Γεώργιος Στέγγος Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Υλιάννα Στέγγου Μη Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Μαριάννα Στέγγου Μη Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Μαρία Σβώλη Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Κων/νος Λυρίγκος Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012
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Μέλος Αθανάσιος Κλαπαδάκης Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Παναγιώτης Καζαντζής Εκτελεστικό 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Κων/νος Ριζόπουλος Μη Εκτελεστικό Ανεξάρτητο 29/06/2009 29/06/2012

Μέλος Αλέξανδρος Παπαϊωάννου Μη Εκτελεστικό Ανεξάρτητο 29/06/2009 29/06/2012

Τα θέµατα που θα αποτελέσουν αντικείµενο συνεδρίασης είτε του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

γνωστοποιούνται στα αντίστοιχα µέλη εκ των προτέρων, προσφέροντας τη δυνατότητα σε 

όποιο µέλος αδυνατεί, να παραστεί να εισφέρει τις απόψεις του.

Το ∆.Σ συνεδριάζει σε τακτά χρονικά διαστήµατα, για να συζητήσει τα διάφορα εταιρικά 

θέµατα.  Τα  θέµατα  προς  συζήτηση  αφορούν  ένα  εύρος  διοικητικών,  λειτουργικών  και 

στρατηγικών  υποθέσεων  της  εταιρείας.  Οι  συνεδριάσεις  του  ∆.Σ  πραγµατοποιούνται 

σύµφωνα µε όσα ορίζει το καταστατικό της εταιρείας.

Για την βέλτιστη επίτευξη της εταιρικής στρατηγικής, αλλά και την ευέλικτη λειτουργία της 

Εταιρείας, το ∆.Σ επιτρέπεται να εκχωρεί µέρος των αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια,  προς  ένα ή περισσότερα µέλη του Συµβουλίου  ή και  προς 

πρόσωπα εκτός του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.

α) Αρµοδιότητες του Προέδρου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου   του ∆ιοικητικού   

Συµβουλίου

Οι αρµοδιότητες του Προέδρου του ∆.Σ. καθορίζονται από το Καταστατικό και τον Κανονισµό 

Εσωτερικής Λειτουργίας της εταιρείας και συνοπτικά είναι :

• Η διεύθυνση του ∆Σ θέτοντας τα θέµατα προς συζήτηση, λαµβάνοντας υπόψη τα 

ζητήµατα της Εταιρίας και τις εισηγήσεις των λοιπών µελών και εξασφαλίζοντας κατ' αυτόν τον 

τρόπο την αποτελεσµατική λειτουργία του.

• Η ορθολογική διαχείριση και καταµερισµός του χρόνου που διαθέτει το ∆Σ για τη 

διευθέτηση των σύνθετων ζητηµάτων.

• Η οµαλή διεξαγωγή των εταιρικών υποθέσεων

Οι αρµοδιότητες του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου καθορίζονται από το Καταστατικό και τον 

Κανονισµό Εσωτερικής Λειτουργίας της εταιρείας και συνοπτικά είναι :

• Η διεύθυνση της εσωτερικής λειτουργίας των γραφείων της εταιρείας, η ρύθµιση και 

διεκπεραίωση των σχέσεων µε το προσωπικό, τους Προµηθευτές και τους Πελάτες. 

• Η διεκπεραίωση των καθηµερινών δραστηριοτήτων της Εταιρείας µέσα στο πλαίσιο των 

αρµοδιοτήτων του όπως αυτές έχουν καθοριστεί από το ∆Σ.

• Η διασφάλιση της πιστής εφαρµογής των στρατηγικών αποφάσεων και διαδικασιών εντός 

της Εταιρείας, όπως αυτές έχουν οριστεί από το ∆Σ.

• Η παροχή κατευθύνσεων και οδηγιών προς τα εκτελεστικά µέλη, τα στελέχη και το 

προσωπικό της εταιρείας, µε απώτερο στόχο την κατάρτιση και ανάπτυξη στελεχών ικανών να 

επανδρώσουν διευθυντικές θέσεις στο µέλλον.

• Στα πλαίσια της ανάπτυξης της Εταιρείας και της χάραξης της µελλοντικής στρατηγικής, ο 

προσδιορισµός και η αξιολόγηση των επιχειρηµατικών εξελίξεων και προοπτικών.

β) Βιογραφικά σηµειώµατα των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  
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ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ Α. ΣΤΈΓΓΟΣ - ΠΡΌΕ∆ΡΟΣ 

Ο κ.  Κωνσταντίνος  Α.  Στέγγος,  είναι  διπλωµατούχος  Πολιτικός  Μηχανικός  (Ε.Μ.Π.  1960). 

Κατά το διάστηµα 1962-63 εργάστηκε ως προϊστάµενος Εκτελέσεως ∆ηµοσίων Έργων στην 

∆/νση Τεχνικών Υπηρεσιών του Νοµού Αχαΐας. Το 1965 ίδρυσε την κατασκευαστική εταιρεία 

«Πέλοψ» η οποία µετεξελίχθηκε στην σηµερινή «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ». Το 1973 ιδρύει 

την κατασκευαστική εταιρεία «ΜΟΧΛΟΣ ΑΕ» . Το 1975 ιδρύει την εταιρεία «ΤΟΞΟΤΗΣ ΑΤΕ». 

Από  το 1996 µέχρι  σήµερα ίδρυσε  ή  εξαγόρασε  εταιρίες  ποικίλων  δραστηριοτήτων στην 

Ελλάδα  και  στο  Εξωτερικό  (  Γερµανία,  Αγγλία,  Η.Π.Α)  και  δηµιούργησε  οµάδα  εταιριών 

(ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ, ΜΟΧΛΟΣ ΑΕ, ΤΟΞΟΤΗΣ ΑΤΕ, ∆ΗΛΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ ΑΕ, TECHNICAL 

OLYMPIC DEUTSCHLAND Gmbh,  TECHNICAL OLYMPIC (UK)  LTD, ,  ΤΕCHNICAL OLYMPIC 

USA Inc.,  ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  ΑΕ,  ΚΑΖΙΝΟ  ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  ΑΕ,  ΜΕΛΙΤΩΝ  ΜΠΗΤΣ  ΠΟΡΤΟ 

ΚΑΡΡΑΣ ΑΕ ΜΕΛΤΕΜΙ ΚΑΣΤΡΙ ΑΒΕΤΕ ,ΑLVITERA HELLAS AE,  TECHNICAL OLYMPIC U.S.A, 

ΣΤΡΟΦΥΛΙ  ΑΕ,  ΑΝΑΠ  ΑΕ,  ∆ΗΛΟΣ  ΜΑΡΙΝΕΣ  ΑΕ,  κ.λ.π)  γνωστή  ως  όµιλος  εταιριών  της 

«ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ». Είναι πρόεδρος του ∆.Σ στην πλειοψηφία των εταιρειών του 

Οµίλου. 

ΖΩΉ Γ. ΣΤΈΓΓΟΥ - ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΌΣ ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ

Η κα. Ζωή Γ. Στέγγου, είναι Τοπογράφος Μηχανικός (Ε.Μ.Π 1959) και µετεκπαιδεύτηκε στην 

Γάλλια στην επίβλεψη των οικοδοµικών έργων. Κατά το διάστηµα 1959-1970 εργάστηκε στο 

Υπουργείο  ∆ηµοσίων  Έργων  σε  τµήµατα  Πολεοδοµίας  και  Τοπογραφικό  καθώς  και  στην 

επίβλεψη  δηµοσίων  έργων.  Κατά  το  διάστηµα  1970-1973  εργάστηκε  στην  ∆/νση 

Πολεοδοµίας Αθηνών ως Προϊστάµενη του Τοπογραφικού τµήµατος. Κατά το διάστηµα 1973-

1983 εργάστηκε στην ∆/νση Κατασκευών έργων οδοποιίας Αθηνών-Πειραιώς και Περιχώρων 

ως προϊστάµενη του τµήµατος  µελετών.  Κατά  το διάστηµα 1989-1993 διατέλεσε  Γενικός 

∆ιευθυντής της εταιρείας «ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ ΑΕ». Από το 1993 έως και σήµερα είναι 

διοικητικό στέλεχος του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ». Επίσης συµµετέχει στα ∆.Σ. 

της πλειοψηφίας των εταιρειών του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ». 

Ανδρέας Κ. Στέγγος - Εκτελεστικός Αντιπρόεδρος 

Ο κ. Ανδρέας Κ. Στέγγος, είναι διπλωµατούχος Πολιτικός Μηχανικός (BSc City University 1984 

- Ε.Μ.Π. 1987). Κατά το διάστηµα 1984-1987 εργάστηκε ως Εργοταξιάρχης µηχανικός σε 

έργα  της  «ΤΕΧΝΙΚΗ  ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  ΑΕ».  Από  το  1989  έως  το  1995  διετέλεσε  ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος της εταιρείας «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ». Από το 1994 έως και σήµερα είναι ο 

Γενικός  και  Τεχνικός  ∆ιευθυντής  του  Οµίλου  της  «ΤΕΧΝΙΚΗ  ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ  ΑΕ».  Επίσης 

συµµετέχει στα ∆.Σ. αρκετών εταιρειών του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ».

Γεώργιος Κ. Στέγγος - ∆ιευθύνων Σύµβουλος

Ο κ. Γεώργιος Κ. Στέγγος, είναι Μηχανολόγος Μηχανικός (University of Miami 1989 -Ε.Μ.Π. 

1996). Κατά το διάστηµα 1991 έως και σήµερα είναι Επικεφαλής της ∆ιεύθυνσης Επενδύσεων 

& Προµηθειών Οµίλου ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ. Επίσης κατά το διάστηµα 1993 έως το 1998 

διατέλεσε  Αντιπρόεδρος  του  ∆Σ  της  εταιρείας  «ΜΟΧΛΟΣ  ΑΕ»  απασχολούµενος  µε  την 

διοίκηση πάσης φύσεως έργων που εκτελούσε η εταιρεία. Επίσης συµµετέχει στα ∆.Σ. της 

πλειοψηφίας των εταιρειών του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ».

ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ 2010
(1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ ΕΩΣ 31 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2010)

26



Μαρία γ. Σβώλη - Εκτελεστικό Μέλος

Η κα. Μαρία Γ. Σβώλη, είναι πτυχιούχος ∆ηµόσιας Τεχνικής Σχολής Εργοδηγών. Εργάστηκε 

από  το 1968 έως την  συνταξιοδότηση  της  το  2003 στην «ΜΟΧΛΟΣ ΑΕ» θυγατρική  του 

Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ», ως υπεύθυνη επίβλεψης έργων. Σήµερα συµµετέχει 

στο ∆.Σ. διαφόρων εταιρειών του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ»

Μαριάννα Κ. Στέγγους - Μέλος 

Η κα. Μαριάννα Κ. Στέγγου, είναι διπλωµατούχος Πολιτικός Μηχανικός (University of Miami 

1998).Είναι  κάτοχος  µεταπτυχιακού  τίτλου  στην  Επιστήµη  του  Πολιτικού  Μηχανικού  του 

Πανεπιστηµίου  του  Miami,ΗΠΑ.  συµµετέχει  στα  ∆.Σ.  της  πλειοψηφίας  των εταιρειών του 

Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» ως µη εκτελεστικό µέλος. 

Στυλιανή Κ. Στέγγου - Μέλος

Η κα. Στυλιανή Κ. Στέγγου, είναι διπλωµατούχος Πολιτικός Μηχανικός (University of Miami 

1983 - Ε.Μ.Π. 1989). Συµµετέχει στο ∆.Σ. διαφόρων εταιρειών του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» ως µη εκτελεστικό µέλος.

Αθανάσιος Ν. Κλαπαδάκης – Εκτελεστικό Μέλος

Ο κ.  Αθανάσιος  Ν.  Κλαπαδάκης,  είναι  διπλωµατούχος  Πολιτικός  Μηχανικός  (Πολυτεχνική 

Σχολή Αριστοτελείου Πανεπιστηµίου Θεσσαλονίκης 1978). Από το 1978 έως και σήµερα έχει 

εργασθεί ως µελετητής, επιβλέπων, κατασκευαστής είτε ως ελεύθερος επαγγελµατίας, είτε ως 

επί  συµβάσει  υπάλληλος  του  ΥΠΕΧΩ∆Ε,  είτε  ως  στέλεχος  κατασκευαστικών  και  λοιπών 

ανωνύµων εταιρειών ασχολούµενος µε πάσης φύσεως τεχνικά έργα. Επίσης συµµετείχε επί 

σειρά  ετών  σε  ∆ιοικητικά  Συµβούλια  κατασκευαστικών  αλλά  και  άλλων  δραστηριοτήτων 

Ανωνύµων Εταιρειών. Από τον Ιανουάριο  του 2009 είναι  εκτελεστικό µέλος του ∆.Σ.  της 

«ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» και άλλων εταιρειών του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ 

ΑΕ»

Αλέξανδρος ∆. Παπαϊωάννου – Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

 Ο κ.  Αλέξανδρος  ∆.  Παπαϊωάννου,  είναι  Μηχανολόγος  Μηχανικός  (Πολυτεχνείο  TORINO 

1981). Μετεκπαιδεύτηκε στις Αυτοκινητιστικές Κατασκευές στην  Scuola di Motorizzazione , 

Ιταλία.  Έχει  εργασθεί  ως  µελετητής  επιβλέπων,  κατασκευαστής,  ασχολούµενος  µε  πάσης 

φύσεως τεχνικά έργα. Επίσης διετέλεσε επί σειρά ετών ∆ιευθυντής Παραγωγής και Εµπορικός 

∆ιευθυντής στην «ΕΛΒΟ ΑΒΕ». Από τις αρχές του 2007 είναι Πρόεδρος ∆.Σ. της εταιρείας 

διαχείρισης χώρων στάθµευσης « ΝΕΑ ΕΠΟΧΗ Α.Ε.».Είναι  ανεξάρτητο και µη εκτελεστικό 

µέλος του ∆.Σ. της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» και άλλων τριών εταιρειών του Οµίλου της 

«ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ».

Κωνσταντίνος Π. Ριζόπουλος - Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος

Ο κ. Κωνσταντίνος Π. Ριζόπουλος, είναι Οικονοµολόγος, πτυχιούχος Οικονοµικών Επιστηµών 

(Εθνικό  Καποδιστριακό  Πανεπιστήµιο  Αθηνών  1981).  Κατά  το  διάστηµα  1981-1995 
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εργάστηκε στην «ΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΕ» ως Οικονοµικός ∆ιευθυντής ενώ ταυτόχρονα συµµετείχε 

και  στα ∆.Σ.  των θυγατρικών του Οµίλου της «ΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΕ».  Την περίοδο 1995-1996 

εργάστηκε ως Οικονοµικός ∆ιευθυντής στην «ΜΕΒΓΑΛ ΑΕ». Κατά το διάστηµα 1996-2001 

διατέλεσε Γενικός και Οικονοµικός ∆ιευθυντής στην «TOP MAGE AE».. Είναι ανεξάρτητο και 

µη εκτελεστικό µέλος του ∆.Σ. της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» και άλλων τριών εταιρειών 

του Οµίλου της «ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ».

Παναγιώτης Ν. Καζαντζής - Εκτελεστικό Μέλος

Πτυχιούχος Ανωτάτης Σχολής Οικονοµικών Επιστηµών του Καποδιστριακού Πανεπιστηµίου 

Αθηνών. Εργάσθηκε σε µεγάλες εταιρείες, ως ∆ιευθυντικό στέλεχος. Την περίοδο 1994-2003 

εργάστηκε ως Οικονοµικός ∆ιευθυντής στην ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε. και από το 2007 έως σήµερα είναι 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ  ∆ΙΕΥΘΥΝΤΗΣ,  ΜΕΛΟΣ  ΤΟΥ  ∆.Σ.&  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ  στον  Όµιλο 

Τεχνικής Ολυµπιακής.

Λυρίγκος ∆. Κωνσταντίνος - Εκτελεστικό Μέλος

Πτυχιούχος Πολιτικός Μηχανικός του ΕΘΝΙΚΟΥ ΜΕΤΣΟΒΕΙΟΥ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ εργοταξιάρχης 

σε µεγάλες εταιρείες. Μέλος του ∆.Σ. της ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε., ∆/ντης Έργων της εταιρείας άνω των 

20 ετών.

Επιτροπές 

α) Επιτροπή Ελέγχου

Η Επιτροπή Ελέγχου ελέγχει, εποπτεύει και διασφαλίζει ότι οι εσωτερικοί κι εξωτερικοί έλεγχοι 

της  Εταιρείας,  εκτελούνται  µε  τρόπο  αποτελεσµατικό,  ανεξάρτητο  και  σύµφωνο  µε  τις 

απαιτήσεις της νοµοθεσίας. Ακόµη, η Επιτροπή Ελέγχου επιβλέπει και υποστηρίζει τον ετήσιο 

τακτικό έλεγχο, την εξαµηνιαία  επισκόπηση καθώς επίσης και  την ελεγκτική εργασία που 

διεξάγεται από το τµήµα του εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας, ενώ συγχρόνως διασφαλίζει 

τη  συµµόρφωση της  ∆ιοίκησης  µε  τις  παρατηρήσεις  τόσο  των  εξωτερικών  όσο  και  των 

εσωτερικών ελεγκτών.

Επιπλέον,  η Επιτροπή Ελέγχου αξιολογεί  την καταλληλότητα του συστήµατος εσωτερικού 

ελέγχου, των πληροφοριακών συστηµάτων και των συστηµάτων ασφαλείας που διαθέτει η 

Εταιρεία, καθώς επίσης και τις εκθέσεις των εξωτερικών ελεγκτών αναφορικά µε τη σύνταξη 

των οικονοµικών καταστάσεων. Επίσης, παρακολουθεί τη διαδικασία της χρηµατοοικονοµικής 

πληροφόρησης και την αποτελεσµατική λειτουργία του συστήµατος διαχείρισης κινδύνων. 

Τέλος,  είναι  αρµόδια  για  τη  διαµόρφωση  σύστασης  προς  το  ∆Σ  προκειµένου  αυτό  να 

διαµορφώσει πρόταση προς τη Γενική Συνέλευση για τον ορισµό του νόµιµου ελεγκτή.

∆ραστηριότητες Επιτροπής Ελέγχου

i. Συνεδριάσεις και συµµετοχή      

Η  Επιτροπή  συνεδρίασε  3  φορές  κατά  το  έτος  2010.  Οι  συνεδριάσεις  αυτές 

προγραµµατίστηκαν  ώστε  να  συµπέσουν  χρονικά  µε  τη  διαδικασία  δηµοσίευσης  των 

οικονοµικών καταστάσεων της Εταιρείας.
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Ο εσωτερικός ελεγκτής της Εταιρείας και η ελεγκτική εταιρία  GRANT THORNTON είχαν την 

ευκαιρία  να  συζητήσουν  τα  θέµατα  µε  την  Επιτροπή  Ελέγχου  χωρίς  την  παρουσία  των 

εκτελεστικών µελών και των στελεχών της εταιρείας.

ii. Επισκόπηση Οικονοµικών Αποτελεσµάτων      

Η Επιτροπή Ελέγχου εξέτασε θέµατα σχετικά µε τη χρηµατοοικονοµική πληροφόρηση όσον 

αφορά τις οικονοµικές καταστάσεις του 2009 καθώς και τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία του 

πρώτου εξαµήνου του 2010. Επίσης, επανεξέτασε τις κυριότερες εκτιµήσεις και κρίσεις που 

επηρεάζουν σηµαντικά τα οικονοµικά αποτελέσµατα, τα κυριότερα θέµατα γνωστοποίησης 

και παρουσίασης ώστε να διασφαλίσει την πληρότητα, σαφήνεια και επαρκή πληροφόρηση 

των οικονοµικών καταστάσεων, προ της υποβολής τους στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Επιπλέον, 

εξέτασε  τα  αποτελέσµατα  που  προέκυψαν  από  επισκόπηση  της  Grant Thornton επί  των 

Εκθέσεων ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τη χρήση του 2009 και  το πρώτο 

εξάµηνο του 2010, η κατάρτιση των οποίων αποτελεί νοµική υποχρέωση της Εταιρείας.

iii. Εξωτερικός έλεγχος.      

Ανεξαρτησία
Η Επιτροπή Ελέγχου είναι  αρµόδια για την ανάπτυξη, την εφαρµογή και τον έλεγχο των 

διαδικασιών της Εταιρείας αναφορικά µε τον εξωτερικό έλεγχο. Οι διαδικασίες αυτές έχουν 

σχεδιαστεί  µε  γνώµονα  την  εξασφάλιση  της  ανεξαρτησίας  και  αντικειµενικότητας  των 

εξωτερικών ελεγκτών. Επί της αρχής οι εξωτερικοί ελεγκτές αποκλείονται από την παροχή 

συµβουλευτικών υπηρεσιών και δεν µπορούν να απασχοληθούν στη εταιρεία σε αντικείµενο 

µη ελεγκτικό εκτός αν συντρέχουν επιτακτικοί λόγοι. Οποιαδήποτε πρόταση απασχόλησης 

εξωτερικών ελεγκτών για µη ελεγκτική εργασία πρέπει να εγκριθεί από την Επιτροπή Ελέγχου 

πριν από την τοποθέτηση τους.

Αναφορικά µε την πρόταση προς το ∆.Σ για ανανέωση της συνεργασίας για ένα έτος µε τη 

Grant Thornton, η Επιτροπή Ελέγχου έλαβε υπόψη τη διάρκεια της θητείας τους ως ελεγκτές 

και εξέτασε την αναγκαιότητα διεξαγωγής µια πλήρους διαδικασίας προσφοράς. ∆εν υπήρξε 

καµία  συµβατική  υποχρέωση  που  να  περιορίζει  την  απόφαση  της  Επιτροπής  Ελέγχου 

αναφορικά µε επιλογή των εξωτερικών ελεγκτών.

iv. Εσωτερικός έλεγχος      

Το 2010 η Επιτροπή Ελέγχου:

• Επιθεώρησε  τα  αποτελέσµατα  των  ελέγχων  που  πραγµατοποιούνται  από  την  υπηρεσία 

εσωτερικού έλεγχου και εξέτασε την ανταπόκριση της ∆ιοίκησης για τα ζητήµατα που ανέδειξε, 

µεταξύ άλλων και την εφαρµογή τυχόν συστάσεων της.

• Επιθεώρησε  και  ενέκρινε  το  πρόγραµµα  εσωτερικού  ελέγχου  για  το  2011, 

συµπεριλαµβανοµένης της προτεινόµενης προσέγγισης του ελέγχου. 

• Επιθεώρησε  την  αποτελεσµατικότητα  του εσωτερικού  ελέγχου,  λαµβάνοντας  υπόψη τις 

απόψεις του ∆. Σ. και των εκτελεστικών στελεχών σε θέµατα  όπως είναι  η ανεξαρτησία, η 

επάρκεια  πόρων  και  επαγγελµατικής  κατάρτισης,  η  στρατηγική,  ο  προγραµµατισµός  και  η 

µεθοδολογία του εσωτερικού ελέγχου.

• Έλαβε υπόψη της τις εκθέσεις των εσωτερικών ελεγκτών και της Grant Thornton σχετικά µε 

τα συστήµατα εσωτερικού ελέγχου της Εταιρίας και υπέβαλλε στο ∆.Σ. τα αποτελέσµατα της 

επισκόπησης.
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Η Υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου αποτελεί  µια ανεξάρτητη λειτουργία που εξασφαλίζει  ότι 

όλες  οι  εργασίες  στην  Εταιρεία  εκτελούνται  σύµφωνα  µε  τους  εταιρικούς  στόχους,  τις 

πολιτικές  και  τις  διαδικασίες.  Πιο  συγκεκριµένα,  ο  εσωτερικός  έλεγχος  αποβλέπει  στη 

διασφάλιση  της  αξιοπιστίας  και  της  σταθερότητας  των  εσωτερικών  συστηµάτων 

χρηµατοοικονοµικού ελέγχου σε όλο το φάσµα των δραστηριοτήτων της Εταιρείας.

Ο εσωτερικός ελεγκτής δρα σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Πρότυπα για την Επαγγελµατική Άσκηση 

του  Εσωτερικού  Ελέγχου  και  τις  πολιτικές  και  διαδικασίες  της  Εταιρείας  και  αναφέρεται 

απευθείας στην Επιτροπή Ελέγχου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.

Μέλη της Επιτροπής Ελέγχου

Τα Μέλη της Επιτροπής Ελέγχου έχουν οριστεί από τη Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε το ν. 

3693/2008. και είναι τα εξής: 

Πρόεδρος : Κων/νος Ριζόπουλος, ανεξάρτητο µη εκτελεστικό µέλος

Μέλος : Μαριάννα Στέγγου, µη εκτελεστικό µέλος

Μέλος : Αλέξανδρος Παπαϊωάννου , ανεξάρτητο µη εκτελεστικό µέλος

Τα παραπάνω µέλη διαθέτουν σηµαντική εργασιακή εµπειρία από την απασχόληση τους, στο 

παρελθόν, ως στελέχη οικονοµικών διευθύνσεων αλλά και από άλλες σχετικές επιχειρηµατικές 

δραστηριότητες. Ειδικά ο κ. Κων/νος Ριζόπουλος, ως ανεξάρτητο µη εκτελεστικό µέλος της 

Επιτροπής Ελέγχου πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 37 του ν. 3693/2008 διαθέτοντας 

αποδεδειγµένη επαρκή γνώση σε θέµατα λογιστικής και ελεγκτικής.

Τα  υπόλοιπα  δύο  µέλη  επίσης  προσφέρουν  στην  Επιτροπή  Ελέγχου  µακροχρόνια 

επιχειρηµατική εµπειρία και επαρκή γνώση επί οικονοµικών θεµάτων.

Επικοινωνία µε τους Μετόχους

Η εταιρεία αναγνωρίζει τη σηµασία της αποτελεσµατικής και έγκαιρης επικοινωνίας µε τους 

µετόχους  και  το  ευρύτερο  επενδυτικό  κοινό.  Μετά  την  ανακοίνωση  τον  ενδιάµεσων  και 

ετήσιων οικονοµικών αποτελεσµάτων,  οι  ενοποιηµένες  οικονοµικές εκθέσεις,  περισσότερες 

πληροφορίες,  και  άλλες  ανακοινώσεις  είναι  διαθέσιµες  στην  ιστοσελίδα  της  Εταιρείας 

www  .  techol  .  gr  . Η Εταιρεία διατηρεί υπηρεσία εξυπηρέτησης µετόχων, το οποίο αναρτά σχετικές 

πληροφορίες στον δικτυακό τόπο της Εταιρίας,  όπου οι  µέτοχοι  και  οι  πιθανοί  επενδυτές 

µπορούν να βρουν µια περιγραφή των όρων και αρχών της εταιρικής διακυβέρνησης της 

Εταιρείας, καθώς και τη διάρθρωση της ∆ιοίκησης, στοιχεία για τους µετόχους, τα οικονοµικά 

αποτελέσµατα και τα δελτία τύπου. 

ΕΝΟΤΗΤΑ ∆'

Κίνδυνοι και Αβεβαιότητες

Παράγοντες Χρηµατοοικονοµικού Κινδύνου

Ο Όµιλος εκτίθεται σε χρηµατοοικονοµικούς κινδύνους όπως µεταβολές στις συναλλαγµατικές 

ισοτιµίες, επιτόκια, πιστωτικό κίνδυνο, κίνδυνο ρευστότητας και κίνδυνο εύλογης αξίας από 

µεταβολές επιτοκίων. Το γενικό πρόγραµµα διαχείρισης κινδύνων του Οµίλου εστιάζεται στη 

κατά το δυνατόν έγκαιρη πρόβλεψη των τάσεων στις χρηµατοπιστωτικές αγορές και επιδιώκει 

να  ελαχιστοποιήσει  την  ενδεχόµενη  αρνητική  τους  επίδραση  στη  χρηµατοοικονοµική 

απόδοση του οµίλου. 
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Η διαχείριση κινδύνων διεκπεραιώνεται από την κεντρική υπηρεσία διαχείρισης διαθεσίµων, η 

οποία προσδιορίζει  και  εκτιµά τους χρηµατοοικονοµικούς κινδύνους σε  συνεργασία µε τις 

υπηρεσίες  που  αντιµετωπίζουν  αυτούς  τους  κινδύνους.  Προ  της  διενέργειας  σχετικών 

συναλλαγών λαµβάνεται  έγκριση από τα στελέχη που έχουν το δικαίωµα δέσµευσης του 

οµίλου προς τους αντισυµβαλλόµενους της. Οι συνήθεις κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται ο 

Όµιλος είναι οι ακόλουθοι:

Συναλλαγµατικός Κίνδυνος

Ο  συναλλαγµατικός  κίνδυνος  είναι  ο  κίνδυνος  διακύµανσης  της  αξίας  των 

χρηµατοοικονοµικών  µέσων,  των  περιουσιακών  στοιχείων  αλλά  και  των  απαιτήσεων  και 

υποχρεώσεων,  εξαιτίας  των  αλλαγών  στις  συναλλαγµατικές  ισοτιµίες.  Ο  Όµιλος 

δραστηριοποιείται  σε  διεθνές  επίπεδο  και  συνεπώς  εκτίθεται  σε  συναλλαγµατικό  κίνδυνο 

προερχόµενο  από  τις  µεταβολές  της  ισοτιµίας  µεταξύ  RΟΝ  και  Ευρώ,  λόγω  της 

δραστηριοποίησης  του  οµίλου  στην  αγορά  της  Ρουµανίας.  Αυτός  ο  κίνδυνος  προκύπτει 

κυρίως από µελλοντικές εµπορικές συναλλαγές και από υποχρεώσεις σε νόµισµα Ρουµανίας. 

Σε περίπτωση σηµαντικών µεταβολών των ισοτιµιών αυτών ενδεχοµένως να επηρεαστούν 

σηµαντικά τα αποτελέσµατα του Οµίλου. Ο Όµιλος προς το παρόν δεν έχει προχωρήσει στην 

εφαρµογή εργαλείων αντιστάθµισης του συναλλαγµατικού κινδύνου, καθώς τη στιγµή αυτή 

και  λόγω της  γενικότερης  αστάθειας  του  χρηµατοπιστωτικού  συστήµατος,  δεν  υφίσταται 

αγορά  εργαλείων  αντιστάθµισης  µε  το  RΟΝ.  Παρόλα  ταύτα  στο  πλαίσιο  της  επαρκούς 

αντιµετώπισης  του  ανωτέρω  κινδύνου  βρίσκεται  σε  διαρκή  επαφή  µε  τους 

χρηµατοοικονοµικούς του συµβούλους, προκειµένου να προσδιορίζεται συνεχώς η ορθότερη 

πολιτική αντιστάθµισης σε ένα περιβάλλον το οποίο διαρκώς µεταβάλλεται.

Αναλυτική παράθεση στη σηµείωση 10.1 των οικονοµικών καταστάσεων.

Πιστωτικός Κίνδυνος & Κίνδυνος Ρευστότητας 

Ο Όµιλος  δεν  είναι  εκτεθειµένος σε  συγκεντρώσεις  πιστωτικού κινδύνου, µε εξαίρεση το 

τοµέα των κατασκευών καθώς σηµαντικό τµήµα των εσόδων του εν λόγω τοµέα προέρχεται 

από πωλήσεις προς το ∆ηµόσιο. Εποµένως ως επί το πλείστον τα έσοδα αυτά εισπράττονται 

από τους πελάτες (∆ηµόσιο)  µε σηµαντική καθυστέρηση το τελευταίο διάστηµα,  η οποία 

ποικίλλει από 1 έως 5 µήνες στην Ελλάδα και έως 1 έως 4 µήνες στο εξωτερικό. Για την 

κάλυψη των καθυστερήσεων αυτών και την εξασφάλιση της αναγκαίας ρευστότητας, στόχος 

του οµίλου είναι να διατηρεί ικανά τραπεζικά όρια για την προεξόφληση υπογεγραµµένων 

λογαριασµών  από  τραπεζικά  ιδρύµατα.  Σε  περίπτωση  επιµήκυνσης  της  παραπάνω 

καθυστέρησης  είσπραξης  των  εσόδων  ενδεχοµένως  να  επηρεαστούν  σηµαντικά  τα 

αποτελέσµατα του Οµίλου,  το γεγονός  όµως ότι  κανένα από τα ακίνητα ιδιοκτησίας  του 

Οµίλου  της  ΜΟΧΛΟΣ  δεν  έχει  χρησιµοποιηθεί  ως  εγγύηση  για  κάλυψη  τραπεζικής 

χρηµατοδότησης., δηµιουργεί την πεποίθηση ότι ο κίνδυνος αυτός είναι διαχειρίσιµος.

Επιπλέον, η ∆ιοίκηση του Οµίλου συστηµατικά αξιολογεί την έκθεση στον πιστωτικό κίνδυνο, 

και  για  το  λόγο  αυτό  βρίσκεται  σε  διαρκή  επαφή  µε  τους  χρηµατοοικονοµικούς  της 

συµβούλους,  προκειµένου  να  προσδιορίζεται  συνεχώς  η  ορθότερη  πολιτική  µείωσης  ή 
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εξάλειψης  του  πιστωτικού  κινδύνου  σε  ένα  περιβάλλον  το  οποίο  διαρκώς  µεταβάλλεται. 

Αναλυτική παράθεση στη σηµείωση 10.3 των οικονοµικών καταστάσεων.

Κίνδυνος Μεταβολών Εύλογης Αξίας Λόγω Μεταβολών των Επιτοκίων

Τα λειτουργικά έσοδα και ταµειακές ροές του Οµίλου επηρεάζονται από µεταβολές στις τιµές 

των  επιτοκίων.  Ο  κίνδυνος  µεταβολής  των  επιτοκίων  προέρχεται  κυρίως  από  δανειακές 

υποχρεώσεις αλλά και από υποχρεώσεις χρηµατοδοτικής µίσθωσης. Ο Όµιλος δεν έχει στο 

ενεργητικό  του  σηµαντικά  έντοκα στοιχεία,  η  πολιτική  δε  του  Οµίλου,  είναι  να  διατηρεί 

περίπου το σύνολο του δανεισµού σε προϊόντα κυµαινόµενου επιτοκίου. Πολιτική του Οµίλου 

είναι  η  διατήρηση  των  δανειακών  του  υπολοίπων  στα  χαµηλότερα  δυνατά  επίπεδα,  µε 

ταυτόχρονη όµως διασφάλιση τέτοιων γραµµών χρηµατοδότησης από τις  συνεργαζόµενες 

τράπεζες  που  να  ικανοποιούν  απρόσκοπτα  τη  σχεδιαζόµενη  ανάπτυξη  και  επέκταση  του 

Οµίλου. 

Σε κάθε περίπτωση και λόγω της διαρκούς και επίπονης προσπάθειας για εξορθολογισµό του 

κόστους και µείωσης του τραπεζικού δανεισµού της, η ∆ιοίκηση του Οµίλου αξιολογεί την 

έκθεση στον κίνδυνο επίπτωσης στα λειτουργικά έσοδα και ταµειακές ροές του Οµίλου από 

µεταβολές στις τιµές των επιτοκίων ως διαχειρίσιµη. 

Παρακάτω παρουσιάζεται  η  ευαισθησία  του  αποτελέσµατος  της  περιόδου  καθώς  και  των 

Ιδίων Κεφαλαίων σε µια µεταβολή του επιτοκίου της τάξης του +1% ή -1%:

Α. Αύξηση επιτοκίων κατά 1%:

Τα  αποτελέσµατα  της  περιόδου  καθώς  και  τα  Ίδια  Κεφάλαια  του  Οµίλου  σε  αυτή  την 

περίπτωση θα επιβαρύνονταν κατά € 363 χιλ. και € 394 χιλ. την 31/12/2010 και 31/12/2009 

αντίστοιχα. 

Β. Μείωση επιτοκίων κατά 1%:

Τα  αποτελέσµατα  της  περιόδου  καθώς  και  τα  Ίδια  Κεφάλαια  του  Οµίλου  σε  αυτή  την 

περίπτωση θα αυξάνονταν κατά € 363 χιλ. και € 394 χιλ. την 31/12/2010 και 31/12/2009 

αντίστοιχα. 

Κίνδυνοι  που  συνδέονται  µε  την  ικανότητα  της  Εταιρείας  να  διαχειρίζεται 

αποτελεσµατικά εταιρείες που δραστηριοποιούνται σε διαφορετικούς κλάδους 

Ο Όµιλος διαθέτει συµµετοχές σε µια σειρά από διαφορετικούς κλάδους όπως κατασκευές, 

αξιοποίηση γης και ακινήτων, ξενοδοχειακών επιχειρήσεων και εκµετάλλευσης τουριστικών 

µαρίνων, εµπορίας (ΟΙΝΟΠΟΙΕΙΟ-ΚΤΗΜΑ ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ) και λοιπές δραστηριότητες (π.χ. 

διαχείριση καζίνο). Η αποτελεσµατική διαχείριση των διαφορετικών κλάδων αποτελεί σύνθετο 

και πολυσήµαντο έργο και απαιτεί ιδιαίτερη προσοχή στη λήψη των επενδυτικών αποφάσεων 

και  την επιλογή προτεραιοτήτων.  Σε περίπτωση που η διοίκηση του Οµίλου προβεί  στην 

υλοποίηση  µη  επαρκώς  τεκµηριωµένων  επενδυτικών  αποφάσεων  ή  και  στη  µη 

αποτελεσµατική εφαρµογή τους, ενδέχεται να επηρεαστούν αρνητικά οι δραστηριότητες και 

η κερδοφορία του Οµίλου της ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ.
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Κίνδυνοι  από  µεταβολές  στις  συνθήκες  που  επικρατούν  στον  κλάδους  των 

κατασκευών

Οι  κατασκευαστικές  δραστηριότητες  εξαρτώνται  σε  µεγάλο  βαθµό  από  την  πορεία  του 

προγράµµατος  επενδύσεων σε  έργα υποδοµής που εφαρµόζει  το ελληνικό και  ρουµανικό 

κράτος.  Εποµένως,  η  εξέλιξη  των  οικονοµικών  αποτελεσµάτων  της  θυγατρικής  εταιρείας 

ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε. και συνεπακόλουθα του Οµίλου επηρεάζεται στο άµεσο µέλλον από το βαθµό 

και το ρυθµό υλοποίησης των έργων που χρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση αλλά 

και  τα  Π.∆.Ε.  των  χωρών  αυτών.  ∆εν  αποκλείεται  µελλοντικές  αλλαγές  στη  διαδικασία 

κατανοµής των δηµοσίων ή κοινοτικών πόρων για έργα υποδοµής να επηρεάσουν σηµαντικά 

τις δραστηριότητες και τα οικονοµικά αποτελέσµατα του Οµίλου.

Κίνδυνοι που συνδέονται µε την καλή εκτέλεση κατασκευαστικών έργων

Τα κατασκευαστικά έργα που αναλαµβάνουν οι εταιρείες του Οµίλου, περιλαµβάνουν σαφείς 

ρήτρες σχετικά µε την ορθή και έγκαιρη εκτέλεσή τους. Η εταιρεία και ο όµιλος τη ΜΟΧΛΟΣ 

διαθέτουν  πολύ  µεγάλη  εµπειρία  και  τεχνογνωσία  στην εκτέλεση  σύνθετων  και  µεγάλων 

κατασκευαστικών έργων  και  µέχρι  σήµερα  δεν  έχουν  σηµειωθεί  γεγονότα  ή  απρόβλεπτα 

έξοδα που να σχετίζονται µε την εκτέλεση των έργων. Όµως δεν µπορεί να αποκλεισθεί το 

ενδεχόµενο πιθανής εµφάνισης στο µέλλον έκτακτων εξόδων από απρόβλεπτα γεγονότα µε 

αποτέλεσµα  πιθανώς  να  επηρεαστούν  δυσµενώς  οι  δραστηριότητες  και  τα  οικονοµικά 

αποτελέσµατα του Οµίλου.

Κίνδυνοι που συνδέονται µε την εκτέλεση έργων από υπεργολάβους 

Σε πολλά έργα οι εταιρείες του Οµίλου αναθέτουν µέρος των εργασιών σε τρίτες εταιρείες µε 

το καθεστώς  της  υπεργολαβίας.  Στις  περιπτώσεις  αυτές  ο  Όµιλος  φροντίζει  να  συνάπτει 

συµφωνίες µε τους υπεργολάβους οι οποίες να καλύπτουν την υποχρέωση των τελευταίων 

για αποκατάσταση τυχόν σφαλµάτων µε δική τους ευθύνη, δεν µπορεί όµως να αποκλεισθεί, 

αν και θεωρείται ελάχιστα πιθανόν, το ενδεχόµενο σε ορισµένες περιπτώσεις οι υπεργολάβοι 

να  αδυνατούν  να  εκπληρώσουν  τις  εν  λόγω  υποχρεώσεις  τους,  µε  συνέπεια  αυτές  να 

βαρύνουν τελικά τον Όµιλο. 

Κίνδυνοι  που  συνδέονται  µε  το  νοµικό  καθεστώς  που  διέπει  την  προκήρυξη, 

ανάθεση, εκτέλεση και επίβλεψη των δηµοσίων και ιδιωτικών έργων

Οι δραστηριότητες των εταιρειών του Οµίλου στον κατασκευαστικό κλάδο εξαρτώνται από τη 

νοµοθεσία που ρυθµίζει τόσο τα δηµόσια έργα (προκήρυξη, ανάθεση, εκτέλεση, επίβλεψη), 

όσο και θέµατα που αναφέρονται στο περιβάλλον, στην ασφάλεια, στη δηµόσια υγεία, στο 

εργασιακό και στη φορολόγηση. Είναι γεγονός ότι ο Όµιλος έχει το µέγεθος και τις υποδοµές 

να ανταποκριθεί αποτελεσµατικά σε µεταβολές της σχετικής νοµοθεσίας, αλλά δεν µπορεί να 

αποκλειστεί το ενδεχόµενο µελλοντικές νοµοθετικές µεταρρυθµίσεις να προκαλέσουν, έστω 

και πρόσκαιρα, αρνητικές επιπτώσεις στα οικονοµικά αποτελέσµατα του Οµίλου.

Κίνδυνοι  που  προκύπτουν  από  ζηµιές  /  βλάβες  σε  πρόσωπα,  εξοπλισµό  και 

περιβάλλον (ασφαλιστική κάλυψη)
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Οι δραστηριότητες του Οµίλου αντιµετωπίζουν κινδύνους που µπορεί  να προκύψουν από 

αρνητικά γεγονότα όπως, µεταξύ άλλων, ατυχήµατα, τραυµατισµούς και βλάβες σε πρόσωπα 

(εργαζόµενους ή/και τρίτους), βλάβες στο περιβάλλον, ζηµιές σε εξοπλισµό και περιουσίες 

τρίτων. Όλα τα παραπάνω πιθανόν να προκαλέσουν καθυστερήσεις ή στην δυσµενέστερη 

περίπτωση διακοπή εκτέλεσης εργασιών στα εµπλεκόµενα έργα. Λαµβάνονται βέβαια όλα τα 

απαραίτητα προληπτικά µέτρα ώστε να αποφεύγονται τέτοιου είδους αρνητικά γεγονότα και 

παράλληλα  συνάπτονται  τα  ενδεδειγµένα  ασφαλιστήρια  συµβόλαια.  ∆εν  µπορεί  όµως  να 

αποκλειστεί  το  ενδεχόµενο  το  ύψος  των  υποχρεώσεων  των  εταιρειών  του  Οµίλου  από 

τέτοιου είδους αρνητικά γεγονότα να υπερβαίνει τις ασφαλιστικές αποζηµιώσεις που θα λάβει, 

µε συνέπεια µέρος των εν λόγω προκυπτουσών υποχρεώσεων να απαιτηθεί να καλυφθεί από 

τις εταιρείες του Οµίλου.

Συνήθως η ασφαλιστική κάλυψη που παρέχουν, καλύπτει κόστος επιδιόρθωσης σχεδιαστικών 

ή κατασκευαστικών ελαττωµάτων. Όµως, πιθανώς σε κάποιες περιπτώσεις η κάλυψη αυτή να 

µην αρκετή προκειµένου να καλύψει όλες τις απαιτήσεις από εγγυήσεις για τις οποίες είναι 

υπεύθυνοι οι κατασκευαστές και είναι συνήθως δαπανηρή.

Αν  και  συνήθως  ο  όµιλος  απαιτεί  από  τους  υπεργολάβους  να  τον  αποζηµιώσουν  για 

ελαττώµατα που µπορεί να προκύψουν, δεν µπορεί πάντα να επιβάλλει στις συµβάσεις που 

υπογράφει τέτοιες αποζηµιώσεις. Γι’ αυτό το λόγο το κόστος της ασφαλιστικής κάλυψης και η 

µη  ικανοποίηση  των  ασφαλιστικών  απαιτήσεων  µπορεί  να  επιδράσει  αρνητικά  στα 

λειτουργικά του αποτελέσµατα.

Κίνδυνοι που σχετίζονται µε την εξάρτηση από διευθυντικά στελέχη

Η διοίκηση της  Εταιρείας  καθώς και  των επιµέρους  εταιρειών  που  περιλαµβάνονται  στον 

Όµιλο,  στηρίζεται  σε  µία  οµάδα  έµπειρων  στελεχών,  τα  περισσότερα  εκ  των  οποίων 

εργάζονται στον Όµιλο πολλά έτη και έχουν αποκτήσει βαθιά γνώση του αντικειµένου τους. 

Στην  παρούσα  φάση  τα  εν  λόγω  στελέχη  βρίσκονται  σε  αρµονική  συνεργασία  µε 

αντικειµενικό  σκοπό  την  πρόοδο  και  ανάπτυξη  της  Εταιρείας.  Η  Εταιρεία  διαθέτει  την 

απαιτούµενη υποδοµή  ώστε  να  αντιµετωπίσει  τυχόν  απώλεια  στελέχους  ή  στελεχών  της 

χωρίς σηµαντικές επιπτώσεις στην οµαλή της πορεία. 

Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον ξενοδοχειακό - τουριστικό κλάδο

Η οποιαδήποτε διακύµανση της Ξενοδοχειακής-Τουριστικής αγοράς ενδέχεται να επηρεάσει 

την κερδοφορία θυγατρικών εταιρειών και κατ' επέκταση τα αποτελέσµατα του Οµίλου. Οι 

επιδράσεις  της  σηµειωθείσας  κρίσης,  αναµένεται  να  είναι  ορατές  στον  τουριστικό  κλάδο 

παγκόσµια,  και  για την τρέχουσα χρήση 2011, όµως οι επιπτώσεις αυτών στα οικονοµικά 

αποτελέσµατα του Οµίλου, δεν είναι δυνατόν να ποσοτικοποιηθεί, καθώς θα εξαρτηθεί από 

την εξέλιξη και άλλων παραγόντων.

Κοινωνικός Απολογισµός 

Η εισφορά του οµίλου σε τεχνολογικό επίπεδο, σε επίπεδο κοινωνικών υποδοµών, αλλά και 

σε  κοινωνικο-οικονοµικό  είναι  σηµαντική.  Ο Όµιλος  επενδύει  στη συνεχή  εκπαίδευση  και 

ενηµέρωση των  ατόµων,  που στελεχώνουν τις  εταιρείες  του,  ώστε  να είναι  σε  θέση να 

ανταποκρίνονται στις σύγχρονες επιχειρηµατικές απαιτήσεις και εξελίξεις, µε σκοπό τη παροχή 
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ποιοτικών  προϊόντων  και  υπηρεσιών,  που  να  ικανοποιούν  τις  απαιτήσεις  της  αγοράς  και 

ταυτόχρονα  να  προβάλλουν  αξίες,  που  να  υπηρετούν  το  κοινωνικό  σύνολο  και  να 

προστατεύουν το περιβάλλον.

ΕΝΟΤΗΤΑ Ε'

Προβλεπόµενη πορεία και εξέλιξη 

Η  περαιτέρω  αξιοποίηση  του  συγκροτήµατος  του  ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ,  η  ενίσχυση  των 

δραστηριοτήτων του κατασκευαστικού τοµέα, κυρίως µέσω των θυγατρικών εταιρειών του 

Οµίλου, που δραστηριοποιούνται στον εν λόγω κλάδο, και η γενικότερη αναδιάρθρωση των 

επενδύσεων στην Ελλάδα και το εξωτερικό, είναι οι στόχοι για την νέα χρονιά του 2011.

Αντιµετώπιση της δυσµενούς χρηµατοοικονοµικής συγκυρίας

Οι  προοπτικές  του  Οµίλου  αναµένεται  να  επηρεασθούν  από  το  δυσχερές  επιχειρηµατικό 

περιβάλλον, που έχει διαµορφωθεί παγκόσµια, την επιβράδυνση της οικονοµικής ανάπτυξης 

και συνεπώς τον περιορισµό της ζήτησης. Οι δύο βασικοί πυλώνες του Οµίλου, ο τοµέας των 

κατασκευών  και  του  τουρισµού,  έχουν  επηρεασθεί  και  επηρεάζονται  από  τις  διεθνείς 

συνθήκες. Ο Όµιλος εκτιµά ότι  η επίδραση στα οικονοµικά του αποτελέσµατα, λόγω του 

επιδεινούµενου κλίµατος, δεν είναι δυνατόν να ποσοτικοποιηθεί, καθώς θα εξαρτηθεί από:

1. Τη γενικότερη οικονοµική κατάσταση του ∆ηµόσιου τοµέα σε Ελλάδα και Ρουµανία, όπου ο 

Όµιλος  έχει  έκθεση  λόγω  της  εκτέλεσης,  κατά  κύριο  λόγο,  ∆ηµοσίων  έργων, 

χρηµατοδοτούµενων από το ∆ηµόσιο ή από φορείς του ευρύτερου ∆ηµόσιου τοµέα.

2. Τη εξέλιξη της ζήτησης των τουριστικών υπηρεσιών, λόγω περιορισµού της αντίστοιχης 

ζήτησης από τους τελικούς καταναλωτές, λόγω περιορισµού της κατανάλωσης.

3. Το ανταγωνιστικό περιβάλλον στην Ελλάδα και το Εξωτερικό

4. Τη δηµοπράτηση νέων δηµοσίων έργων 

Υπό τις παρούσες συνθήκες, ο Όµιλος επικεντρώνει την προσπάθειά του στην προστασία των 

κεφαλαίων και των ταµειακών ροών, προς διατήρηση της κεφαλαιακής του δοµής. Η ∆ιοίκηση 

του Οµίλου εκτιµά ότι κατά τη διάρκεια της πολυετούς παρουσίας του έχει αποκτήσει ισχυρά 

θεµέλια,  ευέλικτη  δοµή  και  ανταγωνιστική  διάρθρωση  κόστους,  που  αναµένεται  να  της 

επιτρέψουν  να  αντιµετωπίσει,  κατά  το  δυνατόν,  τις  αρνητικές  συνέπειες  της  τρέχουσας 

δυσµενούς  οικονοµικής  συγκυρίας.  Επιπλέον  η  ∆ιοίκηση  του  Οµίλου,  θα  προβεί  σε  όλες 

εκείνες  τις  ενέργειες  που  βελτιώνουν  την  ευελιξία  και  την  προσαρµοστικότητα,  ώστε  να 

γίνουν οι απαραίτητες προσαρµογές που πιθανώς θα απαιτηθούν. Η αρνητική εξέλιξη των 

παραπάνω αβεβαιοτήτων, ενδέχεται να επηρεάσει αρνητικά τα οικονοµικά αποτελέσµατα του 

Οµίλου.  Επιπρόσθετα  ο  πολύ  µικρός  δανεισµός  του  Οµίλου,  που  κυρίως  είναι  έναντι 

εξασφαλίσεων  µε  εγκεκριµένες  πιστοποιήσεις  εκτελεσµένων  έργων  ή/και  δικαιούµενων 

επιχορηγήσεων από το Ελληνικό ∆ηµόσιο για εκτελεσµένα ή εκτελούµενα επενδυτικά έργα , 

ενισχύει  την  θετική  εικόνα  του  Οµίλου  και  κάνει  λιγότερο  ευµετάβλητο  τον  Όµιλο  σε 

περαιτέρω επιδείνωση των συνθηκών. Η ∆ιοίκηση του Οµίλου, θα προβεί σε όλες εκείνες τις 

ενέργειες  που  βελτιώνουν  την  ευελιξία  και  την  προσαρµοστικότητα,  ώστε  να  γίνουν  οι 

απαραίτητες προσαρµογές που πιθανώς θα απαιτηθούν. 
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ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤ'

Συναλλαγές της Εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη 

Εταιρεία Σχέση συµµετοχής

Έσοδα από 
πώληση 

εµπορευµάτων 
& παροχή 

υπηρεσιών

Τιµολογηθέντα 
έσοδα από 

εκτέλεση έργων

Αγορές αγαθών 
και υπηρεσιών

Απαιτήσεις Υποχρεώσεις

ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε. Θυγατρική 1.300.000 - 485.348 8.191.753 3.405.272

ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ .Ε. Θυγατρική 181.290 - 245.096 223.976 3.827.852

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΓΚΟΛΦ Α.Ε. Θυγατρική 136.448 - - 2.606.153 33.196

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΜΑΡΙΝΑ Α.Ε. Θυγατρική 54.101 - - 1.005.477 12.768

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε. Θυγατρική 902.507 - - 10.747.105 1.803.466

ΚΤΗΜΑ ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε. Θυγατρική 170.770 - 20.000 3.966.807 816.985

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΑΝΑΠΤΥΞΕΙΣ Α.Ε. Θυγατρική 2.148 - - 2.516 -

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Υ∆ΡΟΠΛΑΝΑ ΚΑΙ ΣΠΟΥ∆ΕΣ Α.Ε. Θυγατρική 1.500 - - 1.845 -

ΣΤΡΟΦΥΛΙ ΤΕΧΝΙΚΗ Α.Ε. Θυγατρική 2.057 - - 1.095 1.095

ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ Α.Ε. Θυγατρική 196.543 - 120.786 8.065.710 -

EUROROM CONSTRUCTII '97 SRL Θυγατρική - - - 2.764 94.104

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ Α.Ε. Συγγενής 1.360 - - 1.603 -

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΠΛΩΤΑ II Ν.Ε. Συγγενής 2.113 - - 40.261 -

ΒΙΛΛΑ ΓΑΛΗΝΗ ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε. Λοιπά συνδεδεµένα µέρη 1.634 - - - -

ΚΟΙΝΟΠΡΑΞΙΕΣ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη - - - - -

ΛΟΙΠΑ ΣΥΝ∆Ε∆ΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη 2.196 - - 18.200 -

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη - - - - 98.931

ΣΤΕΛΕΧΗ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη - - - - -

ΣΥΝΟΛΑ 2.954.667 - 871.230 34.875.266 10.093.668

ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ 2010
(1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ ΕΩΣ 31 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2010)
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Συναλλαγές του Οµίλου µε συνδεδεµένα µέρη

 

Εταιρεία Σχέση συµµετοχής

Έσοδα από 
πώληση 

εµπορευµάτων 
& παροχή 

υπηρεσιών

Τιµολογηθέντα 
έσοδα από 

εκτέλεση έργων

Αγορές αγαθών 
και υπηρεσιών

Απαιτήσεις Υποχρεώσεις

ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΑ Α.Ε. Συγγενής 1.600 - - 1.603 -

ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΠΛΩΤΑ II Ν.Ε. Συγγενής 3.522 - - 459.526 -

ΒΙΛΛΑ ΓΑΛΗΝΗ ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε. Λοιπά συνδεδεµένα µέρη 174.141 523.200 91.695 3.280.681 -

ΚΟΙΝΟΠΡΑΞΙΕΣ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη 234.462 - 6.188 1.278.777 1.273.612

ΛΟΙΠΑ ΣΥΝ∆Ε∆ΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη 2.588 - 167.940 165.000 219.990

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη - - 113.539 - 718.965

ΣΤΕΛΕΧΗ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ Λοιπά συνδεδεµένα µέρη - - 125.279 - 11.223

ΣΥΝΟΛΑ 416.313 523.200 504.641 5.185.587 2.223.790

ΕΤΗΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ 2010
(1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ ΕΩΣ 31 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2010)
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ΕΝΟΤΗΤΑ Ζ'

Ίδιες µετοχές 

∆εν υπάρχουν κατά την 31/12/2010. 

ΕΝΟΤΗΤΑ Η'

Πληροφορίες της παρ.7 και επεξηγηµατική έκθεση της παρ.8 του άρθρου 4 του 

ν.3556/2007

∆ιάρθρωση µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας

Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε € 165.625.000 και διαιρείται σε 33.125.000 

κοινές  ονοµαστικές  µετοχές,  ονοµαστικής  αξίας  €  5,00  η  κάθε  µία.  Σηµειώνεται  ότι  µε 

απόφαση της Α’ Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας της 

12ης Ιουλίου 2010, απεφασίσθη η αύξηση της ονοµαστικής αξίας  των µετοχών (reverse 

split)  από  1,00  € σε  5,00  €  εκάστη,  µε  ταυτόχρονο  περιορισµό  και  αντικατάσταση των 

165.625.000 µετοχών της εταιρείας από 33.125.000 νέες

Όλες οι µετοχές είναι ονοµαστικές και εισηγµένες προς διαπραγµάτευση στην Αγορά Αξιών 

του Χρηµατιστηρίου Αθηνών.

Κάθε κοινή µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Κάθε µετοχή παρέχει όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις που ορίζονται από το Νόµο και 

το Καταστατικό της Εταιρείας. Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην ονοµαστική αξία 

των µετοχών που κατέχουν.

Περιορισµοί στη µεταβίβαση µετοχών της Εταιρείας

Η µεταβίβαση των µετοχών της Εταιρείας γίνεται όπως ορίζει ο Νόµος και δεν υφίστανται 

περιορισµοί στη µεταβίβαση από το Καταστατικό της.

Σηµαντικές άµεσες ή έµµεσες συµµετοχές κατά την έννοια του Π.∆. 51/1992

Την 31/12/2010 οι κατωτέρω µέτοχοι κατείχαν ποσοστό µεγαλύτερο του 5% του συνόλου 

των δικαιωµάτων ψήφου της Εταιρείας: 

METOXOΣ ΠΟΣΟΣΤΟ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

ΣΤΕΓΓΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΦΟΥΡΛΉ ∆ΑΦΝΗ

34,31%
6,04%

Μετοχές παρέχουσες ειδικά δικαιώµατα ελέγχου

∆εν υφίστανται µετοχές της Εταιρείας παρέχουσες ειδικά δικαιώµατα ελέγχου.

Περιορισµοί στο δικαίωµα ψήφου

∆εν προβλέπονται στο Καταστατικό της Εταιρείας περιορισµοί στο δικαίωµα ψήφου.

Συµφωνίες µετόχων της Εταιρείας

∆εν  είναι  γνωστές  στην  Εταιρεία  ούτε  προβλέπεται  στο  Καταστατικό  της  δυνατότητα 

συµφωνιών  µετόχων  που  συνεπάγονται  περιορισµούς  στη  µεταβίβαση  των  µετοχών  ή 

περιορισµούς στην άσκηση δικαιωµάτων ψήφου.

Κανόνες  διορισµού  και  αντικατάστασης  µελών  του  ∆.Σ.  και  τροποποίησης 

καταστατικού που διαφοροποιούνται από τα προβλεπόµενα στον Κ.Ν.2190/1920 

όπως ισχύει σήµερα
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Οι  κανόνες  που  προβλέπει  το  Καταστατικό  της  Εταιρείας  για  το  διορισµό  και  την 

αντικατάσταση  των  µελών  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  της  και  την  τροποποίηση  των 

διατάξεων  του  Καταστατικού  της  δεν  διαφοροποιούνται  από  τα  προβλεπόµενα  στον 

Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήµερα.

Αρµοδιότητα του ∆.Σ. ή ορισµένων µελών του για την έκδοση νέων µετοχών ή την 

αγορά ιδίων µετοχών της Εταιρείας σύµφωνα µε το άρθρο 16 του Κ.Ν. 2190/20 

όπως ισχύει σήµερα

Α) Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 1 στοιχ. β) και γ) του Κ.Ν. 2190/1920 και 

σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του άρθρου 6 του καταστατικού της, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της Εταιρείας  έχει το δικαίωµα,  κατόπιν σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που 

υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, να αυξάνει το 

µετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρείας  µε  την  έκδοση  νέων  µετοχών,  µε  απόφασή  του  που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του. 

Στην  περίπτωση  αυτή,  το  µετοχικό  κεφάλαιο  µπορεί  να  αυξάνεται  µέχρι  το  ποσό  του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία από τη Γενική Συνέλευση. Η ως άνω εξουσία του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση.

Β) Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 9 του Κ.Ν. 2190/1920, µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία σύµφωνα µε τις 

διατάξεις  των  άρθρων  29  παρ.  3  και  4  και  31  παρ.  2  του  Κ.Ν.  2190/1920,  µπορεί  να 

θεσπισθεί  πρόγραµµα  διάθεσης  µετοχών  στα  µέλη  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  και  το 

προσωπικό της Εταιρείας, καθώς και των συνδεδεµένων µε αυτήν εταιρειών, µε τη µορφή 

δικαιώµατος  προαίρεσης  αγοράς  µετοχών,  κατά  τους  ειδικότερους  όρους  της  απόφασης 

αυτής, περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ορίζει ιδίως τον ανώτατο αριθµό των 

µετοχών  που  µπορούν  να  εκδοθούν,  που  δεν  µπορεί  να  υπερβαίνει  το  1/10  των 

υφισταµένων µετοχών, την τιµή και τους όρους διάθεσης των µετοχών στους δικαιούχους. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µε απόφασή του ρυθµίζει κάθε άλλη σχετική λεπτοµέρεια, που δεν 

ρυθµίζεται  διαφορετικά  από  τη  Γενική  Συνέλευση,  εκδίδει  τα  πιστοποιητικά  δικαιώµατος 

αγοράς µετοχών και, κατά µήνα ∆εκέµβριο κάθε έτους, εκδίδει µετοχές στους δικαιούχους 

που  άσκησαν  το  δικαίωµά  τους,  αυξάνοντας  το  κεφάλαιο  της  Εταιρείας  αντιστοίχως. 

Περαιτέρω, πιστοποιεί την αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα µε το άρθρο 11 του N. 2190/1920.

Εξ άλλου, σύµφωνα µε τις διατάξεις των παραγράφων 5 έως 13 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 

2190/1920, οι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο Αθηνών εταιρείες, µπορούν µε απόφαση της 

Γενικής  Συνέλευσης  των  µετόχων  τους,  να  αποκτούν  ίδιες  µετοχές,  µέσω  του 

Χρηµατιστηρίου Αθηνών, µέχρι ποσοστού 10% του συνόλου των µετοχών τους.

Σηµαντικές  συµφωνίες  που  τίθενται  σε  ισχύ,  τροποποιούνται  ή  λήγουν  σε 

περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο της Εταιρείας κατόπιν δηµόσιας πρότασης

∆εν υπάρχουν συµφωνίες της Εταιρείας, οι οποίες τίθενται σε ισχύ, τροποποιούνται ή λήγουν 

σε περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο της Εταιρείας κατόπιν δηµόσιας πρότασης.

Σηµαντικές συµφωνίες µε µέλη του ∆.Σ. ή το προσωπικό της Εταιρείας
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∆εν υπάρχουν συµφωνίες της Εταιρείας µε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της ή µε το 

προσωπικό της, οι οποίες να προβλέπουν την καταβολή αποζηµίωσης ειδικά σε περίπτωση 

παραίτησης ή απόλυσης χωρίς βάσιµο λόγο ή τερµατισµού της θητείας ή της απασχόλησής 

τους εξαιτίας δηµόσιας πρότασης.

Σηµαντικές άµεσες ή έµµεσες  συµµετοχές κατά την έννοια των διατάξεων των 

άρθρων 9 έως 11 του N. 3556/2007

Την 31/12/2010 οι κατωτέρω µέτοχοι κατείχαν ποσοστό µεγαλύτερο του 5% του συνόλου 

των  δικαιωµάτων  ψήφου  της  Εταιρείας:  Κωνσταντίνος  Στέγγος  34,31%,  ∆άφνη  Φουρλή 

6,04%.

Ο µόνος µέτοχος που µετέβαλε το ποσοστό συµµετοχής εντός της χρήσης 2010, ήταν ο 

µέτοχος κος Αλέξανδρος Φουρλής, ο οποίος µείωσε το ποσοστό συµµετοχής στα δικαιώµατα 

ψήφου από 6,10% την 31/12/2009 σε 0,07% την 31/12/2010.

Πέραν  των  ανωτέρω δεν  υπάρχουν  άλλα  µεταγενέστερα  των  οικονοµικών  καταστάσεων 

γεγονότα  για  τα  οποία  απαιτείται  αναφορά  σύµφωνα  µε  τα  ∆ιεθνή  Πρότυπα 

Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς (∆.Π.Χ.Α.).

Ο Πρόεδρος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Α. ΣΤΕΓΓΟΣ

Β. ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε.

Έκθεση επί των Εταιρικών και Ενοποιηµένων Οικονοµικών Καταστάσεων

Ελέγξαµε  τις  συνηµµένες  εταιρικές  και  τις  ενοποιηµένες  οικονοµικές  καταστάσεις  της 

Εταιρείας ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε. και των θυγατρικών της, που αποτελούνται από την 

εταιρική  και  ενοποιηµένη  κατάσταση  οικονοµικής  θέσης  της  31  ∆εκεµβρίου  2010,  τις 

εταιρικές και ενοποιηµένες καταστάσεις συνολικού εισοδήµατος, µεταβολών ιδίων κεφαλαίων 

και  ταµειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ηµεροµηνία αυτή, καθώς και  περίληψη 

σηµαντικών λογιστικών πολιτικών και λοιπές επεξηγηµατικές πληροφορίες.

Ευθύνη  της  ∆ιοίκησης  για  τις  Εταιρικές  και  Ενοποιηµένες  Οικονοµικές 

Καταστάσεις

Η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των εταιρικών 

και  ενοποιηµένων  οικονοµικών  καταστάσεων  σύµφωνα  µε  τα  ∆ιεθνή  Πρότυπα 

Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς,  όπως αυτά έχουν υιοθετηθεί  από την Ευρωπαϊκή Ένωση, 

όπως και για εκείνες τις εσωτερικές δικλείδες, που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε 

να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση εταιρικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων 

απαλλαγµένων από ουσιώδη ανακρίβεια, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος.
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Ευθύνη του Ελεγκτή

Η δική µας ευθύνη είναι να εκφράσουµε γνώµη επί αυτών των εταιρικών και ενοποιηµένων 

οικονοµικών καταστάσεων µε βάση τον έλεγχό µας. ∆ιενεργήσαµε τον έλεγχό µας σύµφωνα 

µε  τα  ∆ιεθνή  Πρότυπα  Ελέγχου.  Τα  πρότυπα  αυτά  απαιτούν  να  συµµορφωνόµαστε  µε 

κανόνες δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουµε και διενεργούµε τον έλεγχο µε σκοπό την 

απόκτηση  εύλογης  διασφάλισης  για  το  εάν  οι  εταιρικές  και  ενοποιηµένες  οικονοµικές 

καταστάσεις είναι απαλλαγµένες από ουσιώδη ανακρίβεια.

Ο έλεγχος περιλαµβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκµηρίων, 

σχετικά µε τα ποσά και τις γνωστοποιήσεις στις εταιρικές και τις ενοποιηµένες οικονοµικές 

καταστάσεις.  Οι  επιλεγόµενες  διαδικασίες  βασίζονται  στην  κρίση  του  ελεγκτή 

περιλαµβανοµένης της εκτίµησης των κινδύνων ουσιώδους ανακρίβειας των εταιρικών και 

ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. Κατά 

τη διενέργεια αυτών των εκτιµήσεων κινδύνου, ο ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές δικλείδες 

που σχετίζονται µε την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των εταιρικών και ενοποιηµένων 

οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας,  µε σκοπό το σχεδιασµό ελεγκτικών διαδικασιών 

κατάλληλων  για  τις  περιστάσεις,  αλλά  όχι  µε  σκοπό  την  έκφραση  γνώµης  επί  της 

αποτελεσµατικότητας  των  εσωτερικών  δικλείδων  της  εταιρείας.  Ο  έλεγχος  περιλαµβάνει 

επίσης  την  αξιολόγηση  της  καταλληλότητας  των  λογιστικών  πολιτικών  που 

χρησιµοποιήθηκαν και του εύλογου των εκτιµήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και 

αξιολόγηση  της  συνολικής  παρουσίασης  των  εταιρικών  και  ενοποιηµένων  οικονοµικών 

καταστάσεων.

Πιστεύουµε ότι τα ελεγκτικά τεκµήρια που έχουµε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα 

για τη θεµελίωση της ελεγκτικής µας γνώµης.

Γνώµη

Κατά  τη  γνώµη  µας,  οι  συνηµµένες  εταιρικές  και  ενοποιηµένες  οικονοµικές  καταστάσεις 

παρουσιάζουν  εύλογα,  από  κάθε  ουσιώδη  άποψη,  την  οικονοµική  θέση  της  Εταιρείας 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε. και των θυγατρικών αυτής κατά την 31 ∆εκεµβρίου 2010 και τη 

χρηµατοοικονοµική τους επίδοση και τις ταµειακές τους ροές για τη χρήση που έληξε την 

ηµεροµηνία αυτή σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς,  όπως 

αυτά έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση.

Αναφορά επί Άλλων Νοµικών και Κανονιστικών Θεµάτων

α) Στην Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνεται δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, η οποία παρέχει τα πληροφοριακά στοιχεία που ορίζονται στην παράγραφο 

3δ του άρθρου 43α του Κ.Ν 2190/1920.

β) Επαληθεύσαµε  τη  συµφωνία  και  την  αντιστοίχηση  του  περιεχοµένου  της  Έκθεσης 

∆ιαχείρισης  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  µε  τις  συνηµµένες  εταιρικές  και  ενοποιηµένες 

οικονοµικές καταστάσεις, στα πλαίσια των οριζόµενων από τα άρθρα 43α, 108 και 37 του 

Κ.Ν. 2190/1920.
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Αθήνα, 29 Μαρτίου 2011
O Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ∆ΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 15791

Ακολούθως υποβάλλεταιι προς έγκριση ο πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων περιόδου 
1/1-31/12/2010, ο οποίος έχει ως εξής:

     ΠΙΝΑΚΑΣ ∆ΙΑΘΕΣΕΩΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ

ΠΟΣΑ ΚΛΕΙΟΜΕΝΗΣ ΠΟΣΑ ΚΛΕΙΟΜΕΝΗΣ
   ΧΡΗΣΕΩΣ 2010    ΧΡΗΣΕΩΣ 2009

Καθαρά αποτελέσµατα (κέρδη) χρήσεως -1.892.363,12 -398.032,77

(+)Υπόλοιπο αποτελεσµάτων(κερδών)
     προηγούµενων χρήσεων 7.335.582,86 7.733.615,63
(+)Υπόλοιπο αποτελεσµάτων

5.443.219,74 7.733.615,63
(-)∆ιαφορές φορολογικού ελέγχου προηγ.
   χρήσεων

ΣΥΝΟΛΟ : 5.443.219,74 7.335.582,86

MEION :1.   Φόρος εισοδήµατος 0,00 0,00
            1α. Φόρος αποθεµατικού αρ.3 Ν.2954/2001 0,00 0,00
            2.   Λοιποί µη ενσ.λειτ.κόστος φόροι 0,00 0,00

           ΚΕΡ∆Η ΠΡΟΣ ∆ΙΑΘΕΣΗ : 5.443.219,74 7.335.582,86

Λόγω ζηµιογόνου, όµως αποτελέσµατος των κατά ∆.Λ.Π. επισήµων βιβλίων της εταιρείας, 
δεν προβλέπεται  διανοµή µερίσµατος για τη χρήση 2010.

Το  ∆.Σ.  προτείνει  προς  την  Τακτική  Γενική  Συνέλευση  την  έγκριση  των 
προαναφερόµενων  εταιρικών  και  ενοποιηµένων  Οικονοµικών  Καταστάσεων,τον  πίνακα 
διάθεσης αποτελεσµάτων περιόδου 1/1/2010 έως 31/12/2010, την έκθεση διαχειρισής και 
την επεξηγηµατική έκθεση του ∆.Σ.  για τη χρήση 2010 ως και  την έκθεση ελέγχου του 
ορκωτού ελεγκτή-λογιστή για την ίδια χρήση.

 
Θέµα 2  ο  
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Απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ορκωτού ελεγκτή - 

λογιστή από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης για τα πεπραγµένα της χρήσης 2010 σε 

εταιρική και ενοποιηµένη βάση.

Το ∆.Σ. προτείνει την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ορκωτού 
ελεγκτή  -  λογιστή  από  κάθε  ευθύνη  για  τα  πεπραγµένα,  τη  ∆ιαχείριση  και  τις  ετήσιες 
οικονοµικές  καταστάσεις της εταιρείας, σε εταιρική και ενοποιηµένη βάση, της  εταιρικής 
χρήσης 1/1/2010 - 31/12/2010.

Θέµα 3      ο  
Εκλογή εταιρείας ορκωτών ελεγκτών λογιστών, µέλους του Σώµατος Ορκωτών 

Ελεγκτών Λογιστών για την εταιρική χρήση 2011 και καθορισµός της αµοιβής 

τους, βάσει της σχετικής εισήγησης της Επιτροπής Ελέγχου κατ’ άρθρο 37 Ν. 

3693/2008.

Επί του θέµατος αυτού και κατόπιν σχετικής  εισήγησης της Επιτροπής Ελέγχου,  για τις 
ανάγκες διενέργειας του προβλεποµένου τακτικού ελέγχου της χρήσης του έτους 2011,  µετά 
από αξιολόγηση των σχετικών προσφορών των διαφόρων ελεγκτικών εταιρειών, ως  και των 
σχετικών  εισηγήσεων  των  οικονοµικών  υπευθύνων  του  λογιστηρίου  και  της  οικονοµικής 
διεύθυνσης της εταιρείας,  το ∆.Σ. προτείνει  την εκλογή  της ελεγκτική εταιρεία «GRANT 
THORNTON Ανώνυµη  Εταιρεία  Ορκωτών  Ελεγκτών  και  Συµβούλων  Επιχειρήσεων» (Βασ. 
Κωνσταντίνου 44 - Αθήνα), µε Α.Μ ΣΟΕΛ 127,  µε την κατώτατη αµοιβή που προβλέπεται 
από  τη  Νοµοθεσία  περί  του  Σώµατος  Ορκωτών  Ελεγκτών.  Στην  αµοιβή  τους  θα 
περιλαµβάνονται και τα πάσης φύσεως έξοδα των ορκωτών λογιστών που τυχόν προκύψουν 
κατά  τη  διενέργεια  του  ελέγχου  τους,  καθώς  και  η  αµοιβή  αυτών  για  τις  εκάστοτε 
απαιτούµενες εκθέσεις επί των λογιστικών καταστάσεων της εταιρείας, διαφόρων χρονικών 
περιόδων της διαχειριστικής χρήσης 1/1/2011-31/12/2011, καθώς επίσης και για τον έλεγχο 
των οικονοµικών δεδοµένων που υποβάλλονται ετησίως στο Υπουργείο Ανάπτυξης (Έκθεση 
δραστηριότητας).

Η παραπάνω ελεγκτική εταιρεία πληροί τις προϋποθέσεις των διατάξεων του Ν.2231/94 
και Ν.2257/94.

Θέµα       4      ο  
Χορήγηση  αδείας,  σύµφωνα  µε  το  άρθρο  23  παρ.  1  Κ.Ν  2190/1920  όπως 
αντικαταστάθηκε  µε  την  παρ.  2  άρθρου  32  Ν.  3604/2007,  σε  µέλη  του 
∆ιοικητικού  Συµβουλίου  ή  και  σε  διευθυντές  αυτής,  που  συµµετέχουν  µε 
οποιονδήποτε  τρόπο  στη διεύθυνση  της  εταιρείας  να  ενεργούν,  για  δικό  τους 
λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 
σκοπούς,  που επιδιώκει  η  εταιρεία  και  να µετέχουν ως οµόρρυθµοι  εταίροι  σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Επί  του θέµατος αυτού το ∆.Σ. προτείνει  την χορήγηση  της προβλεπόµενης από το 
άρθρο 23 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 2 άρθρου 32 Ν. 
3604/2007 άδεια,  σε  µέλη  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή  και  σε  διευθυντές  αυτής,  που 
συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας να ενεργούν, για δικό 
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τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις  που υπάγονται  σε κάποιον από τους 
σκοπούς, που επιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Ειδικότερα  –  ενδεικτικά  και  όχι  περιοριστικά  –,  η  παραπάνω  έγκριση  παρέχεται 
προκειµένου περί συµµετοχής των προσώπων αυτών στις εταιρείες «ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε», «ΠΟΡΤΟ 
ΚΑΡΡΑΣ Α.Ε», «ΤΟΞΟΤΗΣ Α.Τ.Ε.», «ΣΑΜΟΣ ΜΑΡΙΝΕΣ ΑΕ», «ΚΤΗΜΑ ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΑΕ», , 
«ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΒΙΛΛΑ ΓΑΛΗΝΗ ΑΕ», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ ΜΑΡΙΝΑ ΑΕ», «ΠΟΡΤΟ ΚΑΡΡΑΣ 
ΓΚΟΛΦ  ΑΕ»,  «ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ  Υ∆ΡΟΠΛΑΝΑ  ΚΑΙ  ΣΠΟΥ∆ΕΣ  ΑΕ»,  «ΠΟΡΤΟ  ΚΑΡΡΑΣ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΑΝΑΠΤΥΞΕΙΣ ΑΕ»,  «EUROROM CONSTRUCTII 97  SRL», «LAMDA OLYMPIC 
SRL», «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΠΛΩΤΑ ΙΙ ΝΕ», του υποκαταστήµατος της εταιρείας «ΜΟΧΛΟΣ Α.Ε» 
στη Ρουµανία (SUCURSALA ROMANIA),  ως και στις διάφορες κοινοπραξίες και τις λοιπές 
συµπράξεις της εταιρείας.

Επιπρόσθετα,  το ∆.Σ. προτείνει τη χορήγηση αδείας στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
όπως συµµετέχουν στα ∆ιοικητικά Συµβούλια ή την διεύθυνση άλλων εταιρειών, των οποίων 
ιδρυτές, κύριοι µέτοχοι ή µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτών, είναι ιδρυτές, συγγενείς α’ 
και β’ βαθµού, ως και κύριοι µέτοχοι της εταιρείας ΤΕΧΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ Α.Ε.
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Θέµα       5      ο  
Προέγκριση αµοιβής των µελών του ∆.Σ. για την εταιρική χρήση 2011,  βάσει της 
διάταξης του άρθρου 24 παρ. 2 του   K  .  N  . 2190/1920.  

Επί του θέµατος αυτού το ∆.Σ. προτείνει την προέγκριση αµοιβής των µελών του ∆.Σ. για 
την περίοδο οικονοµικής χρήσης 2011 για τις υπηρεσίες που προσφέρουν σε καθηµερινή 
βάση  και  πέραν  του  συνήθους  ωραρίου,  στη  διαχείριση,  το  συντονισµό  διοίκηση   και 
εκπροσώπηση της εταιρείας, βάσει της διάταξης 24 παρ. 2 του κ.ν. 2190/1920. Η αµοιβή 
αυτή  προτείνεται  στο ποσό  των τετρακοσίων  χιλιάδων  (400.000)  €.  Παράλληλα το ∆.Σ. 
προτείνει την  εξουσιοδότηση του για επιµερίσει το ανωτέρω ποσό, ή τυχόν µικρότερο ποσό, 
που θα διατεθεί για το σκοπό αυτό, στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.

Θέµα 6      ο  
Ειδική έγκριση, κατ’ άρθρο 23  Α   παρ.2 Κ.Ν 2190/1920, για τη σύναψη συµβάσεων   
µεταξύ αφενός της εταιρείας και των θυγατρικών της και αφετέρου των µελών 
του διοικητικού συµβουλίου, των προσώπων που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, 
των συζύγων και των συγγενών των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας 
µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και των νοµικών προσώπων που ελέγχονται από 
τους ανωτέρω.

Επί  του θέµατος  αυτού το  ∆.Σ.  προτείνει  την  παροχή  προς  τα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί  της εταιρείας,  τους συζύγους και τους 
συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς 
και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω την κατ΄ άρθρο 23Α παρ. 2 του 
Κ.Ν  2190/1920,  της  ειδικής  έγκρισης  για   σύναψη   συµβάσεων  µε  την  εταιρεία  ή  τις 
θυγατρικές της.

Ενδεικτικά 
α) να παράσχει – κατά το περιεχόµενο της παρ. 2 του άρθρου 23Α του Κ.Ν.2190/20 – την 

ειδική έγκριση για τη σύναψη  συµβάσεων εκτέλεσης οικοδοµικών έργων µεταξύ αφενός της 
εταιρείας  και  των  θυγατρικών  της  και  αφετέρου  όλων  των  µέλων  του  διοικητικού 
συµβουλίου, των προσώπων που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους 
συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς 
και των νοµικών προσώπων,  που ελέγχονται από τους ανωτέρω.

β) να παράσχει – κατά το περιεχόµενο της παρ. 2 του άρθρου 23Α του Κ.Ν.2190/20 – την 
ειδική έγκριση για τη σύναψη  συµβάσεων µισθωτής εργασίας ή εντολής µεταξύ αφενός της 
εταιρείας  και  των  θυγατρικών  της  και  αφετέρου όλων  των  µέλων  του  διοικητικού 
συµβουλίου, των προσώπων που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους 
συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς 
και των νοµικών προσώπων, που ελέγχονται από τους ανωτέρω.

γ) να παράσχει – κατά το περιεχόµενο της παρ. 2 του άρθρου 23Α του Κ.Ν.2190/20 – την 
ειδική έγκριση για τη σύναψη  συµβάσεων αγοραπωλησίας κινητών ή ακινήτων περιουσιακων 
στοιχείων µεταξύ αφενός της εταιρείας και  των θυγατρικών της και  αφετέρου όλων των 
µέλων του διοικητικού συµβουλίου, των πρόσωπων, που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, 
τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι 
του τρίτου βαθµού, καθώς και των νοµικών πρόσωπων,  που ελέγχονται από τους ανωτέρω.

Επίσης το ∆.Σ. προτείνει την εξουσιοδότησή του, για τυχόν µεταβίβαση περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρείας, ως και  θυγατρικών εταιρειών της,  σε εταιρείες, των οποίων κύριοι 
µέτοχοι ή µέλη των ∆.Σ αυτών, είναι, τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, τα πρόσωπα που 
ασκούν  έλεγχο  επί  της  εταιρείας,  οι  σύζυγοι  και  οι  συγγενείς  των  προσώπων  αυτών  εξ 
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αίµατος  ή  εξ  αγχιστείας  µέχρι  του  τρίτου  βαθµού,  καθώς  και  τα  νοµικά  πρόσωπα,  που 
ελέγχονται από τους ανωτέρω. 

Θέµα   7  ο  
Τροποποιήσεις άρθρων 18, 20, 21, 22, 23, 24 & 28  του Καταστατικού για την 

εναρµόνιση των διατάξεων του καταστατικού της εταιρείας σύµφωνα µε τις 

διατάξεις  του  Κ.Ν.  2190/1920,  όπως  αυτές  τροποποιήθηκαν  από  το  Ν. 

3884/10.

Επί του θέµατος αυτού το ∆.Σ. προτείνει  έγκριση της τροποποίησης των άρθρων18, 

20, 21, 22,  23, 24 & 28  του Καταστατικού για την εναρµόνιση των διατάξεων του 

καταστατικού της εταιρείας σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτές 

τροποποιήθηκαν από το Ν. 3884/10.
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